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Sectores Industrial y de Servicios

EXTRACTO DE LA,PROGRAMACION DEL CFGS DE PREVENCION DE RIESGOS
PROFESIONALES REGIMEN A DISTANCIA - 2°curso.

CURSO 2011-12.
1. OBJETIVOS TERMINALES

» Comunicarse oralmente con un interlocutor en lengxtganjera interpretando y transmitiendo
informacion susceptible de ser utilizaea las relaciones profesionales dentro del sector.

» Interpretar informacién escrita en lengua extranjen documentos que versan sobre temas
econdmicos, juridicos o financieros aplicablesediter, analizando los datos fundamentales para llevar
a cabo las acciones oportunas.

» Redactar y/o cumplimentar documentos en lenguaamgeta utilizables en las relaciones
profesionales en el sectopn correccion, precision, coherencia y cohesoéh¢itando y/o facilitando
una informacion de tipo general o detallada.

» Analizar algunas normas de protocoldel pais del idioma extranjero, con el fin de daa
adecuada imagen en las relaciones profesionaksiestias con dicho pais.

2. APRENDIZAJES Y CONTENIDOS MINIMOS

COMUNICACION ORAL Y ESCRITA

> Expresarse oralmente de modo inteligible utilizaretgas de conversacion y expresiones apropiada:
a la situacion de comunicacioén, haciendo esfugr@ansna comunicacion exitosa

> Reconocer la idea central y algunos contenidoscifss de mensajes orales, siendo capaz de hace
algunas inferencias a partir de datos del contekdaituacion de comunicacion.

> Producir textos escritos inteligibles, ordenada®lyerentes, ajustdndose a las directrices dadas pal
su elaboracion y utilizando referencias a modedo®cidos y algunas expresiones tipicas.

> Comprender la idea central y algunos contenidosoéfsps de mensajes escritos, reconociendo
distintos tipos de texto y utilizando algunas ésgias de comprension lectora.

» Funciones y nociones:

Saludar; presentar a alguien o presentarse; pedidgr informaciones sobre profesion, nacionalidad,
direccion, estado civil; deletrear (nombres, directes de correo electronico); expresar el objeto de
una comunicacion; mostrar cosas; preguntar y ddairfecha; expresar acuerdo o desacuerdo;
utilizar expresiones de cortesia; utilizar exprese de disculpa y agradecimiento; preguntar ydeci
la profesién de modo preciso; expresar gustos yepeacias; expresar deseos; hablar de la familia;
preguntar y decir la edad; enumerar; expresactrencia; hablar del tiempo; utilizar expresiones d
cortesia; expresar causa; pedir a alguien que hatgo; expresar obligacién personal; invitar;
preguntar por alguien; expresar deseos; preguntcir la hora oficial; pedir y dar informaciones
acerca de un medio de transporte; localizar ensgagio; hablar del futuro; expresar un intervalo de
tiempo; preguntar y decir un itinerario; descrikin hotel; preguntar por una reserva; preguntar por
y describir un local; expresar opiniones; cuantfic narrar acontecimientos pasados; pedir algo en
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un comercio; preguntar por y describir un productopmparar productos; criticar, expresar
descontento; expresar la cronologia; preguntar etgio; pedir consejo; pedir un servicio; pedir
permiso; describir un puesto de trabajo; describimpetencias y cualidades profesionales; hablar
de la propia experiencia profesional; hablar deplersonalidad e intereses personales.

CONOCIMIENTO DE LA LENGUA
> Manejar y reconocer los elementos morfosintactiébgcos y fonéticos presentes en los mensajes
producidos en las diversas situaciones de comuditac

» Morfosintaxis:

Verbos ETRE, S’APPELER, CONNAITRE, ALLER; artguldN, UNE, DES; género y nimero
(nombres de profesion y adjetivos de nacionalidaatferrogativos QUEL...?, QUELLE...?;
posesivos MON, MA, VOTRE; CHEZ (+ nombre de emapresumerales; verbos en —ER; verbos
AVOIR, FAIRE; negacion NE...PAS; preposiciones P@tiombre de empresa), DANS (+nombre
de sector de actividad); articulos determinadosidjetivos posesivos; pronombres personales
tonicos; preposiciones + nombres geograficos; regipnes de frecuencia; expresiones de tiempo; la
causa: PARCE QUE; pronombres TE y VOUS; preposiédidicontextos PARLER / TELEPHONER
A); verbos POUVOIR, DEVOIR; verbos en -DRE; verten —IR (tipo FINIR); la oracion
interrogativa (registros familiar y formal); adjetds ordinales; la forma impersonal IL Y A; verbos
ALLER, VENIR y PARTIR + DE / A/ EN; verbos PRENDREULOIR y SAVOIR; preposiciones y
adverbios de localizacion; el futuro proximo; gémey numero del adjetivo; el passé compose; el
participio pasado, indicadores de tiempo pasadcaciwnes interrogativas con EST-CE QUE...?;
pronombres personales C.0.D.; el adverbio intertoga COMBIEN DE...?; la expresion de la
cantidad: articulos indeterminados, partitivos y jettvos indefinidos; adverbio de cantidad
TROP/TROP DE...; CEST / CE N'EST PAS + adjetivo;etidps y pronombres demostrativos;
pronombre interrogativo LEQUEL...?; forma comparativdel adjetivo; verbos SAVOIR vy
CONNAITRE; VENIR DE+ infinitivo; oraciones interrativas compuestas; expresiones temporales
conIL Y A, DEPUIS, EN, PENDANT; el pretérito imfgeto; la nominalizacion.

»> Leéxico:

Nombres de profesion y adjetivos de nacionalidathdo civil; dias de la semana y meses del afio; el
alfabeto; signos ortograficos; la familia; el tigmm atmosférico; viajes en avion; el teléfono; nosdi
de transporte: reserva de tren, el billete de trén,estacion de tren, el aeropuerto, el metro; el
alojamiento: ubicacién, descripcion; el cheque bam@; la carta comercial; la alimentacion:
establecimientos, productos, comidas, platos; kiados de animo; los colores; el puesto de trabajo:
actividades, cualidades, competencias; el curriculdtae: formacion, vida profesional, centros de
interés; vocabulario disperso de textos y activisiade las unidades 1 a7.

> Fonética y ortografia:

Fonética:

Vocales y diptongos: correspondencia entre sonydggafias; el acento tonico; esquemas béasicos de
entonacion: curvas melddicas; la//interior de grupo; oposicion vocalica abiertafcada:
correspondencia entre sonidos y grafias; grafiasy—ees en posicién final; desinencia —ent de 32
persona plural; consonantes finales pronunciadasoypronunciadas; la ‘liaison’; vocales nasales:
correspondencia entre sonidos y grafias; pronunriéiacde ‘y’; pronunciacion de /r/; oposicion /b//iv/
oposicion JIl/il: correspondencia entre sonidos y grafias; opasies  /k/lisl 'y dllgl:
correspondencia entre sonidos y grafias); ‘ti'+v@icpronunciacion de ‘x’; grafias’gn’ y ‘ph’; la
semivocal /j/ (vocal +'il’ o ‘ill’, grupo ‘ill’); o posicion /I//lj/ en realizaciones de ‘II’ intervoliéa.
Ortografia:
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Ortografia gramatical: género, nimero y concordas;i ortografia de la conjugacion verbal:

desinencias, verbos irregulares; ortografia y facest sonidos y grafias, tildes; ortografia del uso:
terminaciones, consonantes simples y dobles, fildesfijos, adverbios en —MENT, homdnimos;
rectificaciones ortograficas recientes.

ASPECTOS SOCIOPROFESIONALES

» Conocer algunos datos del ambito socioprofesiom#h @ultura francesa que permitan resolver casos
practicos planteables en la misma, siendo capaatililear materiales en distintos soportes para
obtener informacion al respecto.

» Datos socioprofesionales

Saludos; gestualidad; uso de nombres y apellidogtamientos (tu/vous, apelativos); las 10

principales empresas francesas; empresas francasatladas en Espafa; implantacion de

CARREFOUR; prefijos telefénicos y niumeros de urgeen Francia; reglas de cortesia en la

comunicacion telefénica; viajar en metro y en autmbeleccion de las formulas mas funcionales o
econdémicas; el alojamiento: condiciones legaleslate arrendamientos; cumplimentar un cheque;
comidas de negocios y familiares: horarios, manetasmesa; la carta de presentacion; salarios y
tiempos de trabajo en Francia: desigualdades ewifimdel sexo.

Prevencion de riesgos profesionales:

Riesgo mayor y riesgo profesional; las familiagidsgos.

Los riesgos profesionales en la actividad de trabdg la identificacion del peligro a la aparicidtel
dafio; estimacion y evaluacion del riesgo.

El marco juridico de la prevencion; obligacionedgrechos.

Los actores y los organismos de prevencion; actpraganismos internos y externos a la empresa.
Los accidentes de trabajo y las enfermedades poofeles; definiciones; estadisticas; medidas
preventivas.

3. MATERIALES

Los contenidos del curso se trabajaran hacienddelsoanualObjectif Express Niveau 1, B. Tauzin y
A.L. Dubois (Livre de I'éleve+ Cahier d’activitég. La tenencia de estos materiales y su disponibilidad
en el aula es obligatoria para el alumnado.

4. INSTRUMENTOS DE CALIFICACION

Los instrumentos que se utilizaran para la catif@adel alumnado seran:

» Paquetes de actividades periddicas sobre lostdistifoques de contenidos del modulo.

» Pruebas escritas y orales: series de exameneslipesi@rales y escritos de los distintos bloques de
contenidos del médulo.

La calificacidbn se expresara en cifras del 1 alsitDdecimales y resultara de la aplicacion de los
siguientes coeficientes:

En el primer trimestre.
» Trabajo regular: 20 por ciento de la nota.
» Pruebas periodicas orales y escritas. 80 por ctEnta nota.

En el segundo trimestre:
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» Trabajo regular: 15 por ciento de la nota.
» Pruebas periddicas orales y escritas. 70 por ciEnta nota.
» Resultado de la primera evaluacion (solo de setiyis 15 por ciento de la nota.

En el supuesto de que la calificacion obtenidagpaiumno en el primer trimestre hubiera sido negat
su nota en el segundo trimestre —y, por tantoosa eefinitiva- serd la que resulte de aplicaraajo
regular y las pruebas orales y escritas realizaxlat segundo trimestre los coeficientes previstoa el
primer trimestre.

En lo que respecta al trabajo regular del alumnkdoalificacion resultara, en cada evaluacionjade
determinacion de la nota media del conjunto devidetles documentadas. La calificacion de cada
paquete de actividades se realizara aplicandokficentes a los que se hace referencia mas phego

la calificacion de los examenes trimestrales. Laagatizacion de un paquete de actividades en ebpla
previsto tendra un valor 1 en la determinacioradeta media global para ese periodo.

Las notas trimestrales resultantes de la valorat@btrabajo regular no seran acumulativas. Esteezén
tenidas en cuenta solamente en la determinacitanraga del trimestre al que correspondan.

En lo que respecta a las pruebas periddicas, ticdsien examenes trimestrales orales y escritbs de
conjunto de bloques de contenidos del moédulo. Seréebas progresivamente mas complejas,
incorporando contenidos ya evaluados en pruebaiams; es decir, seran acumulativas y no
eliminatorias de materia. Ello implica que la notdenida por un alumno o alumna en la prueba del
altimo trimestre sera considerada la calificacidralfde los rendimientos en pruebas de ese alumno ¢
alumna. En cada prueba, la correlacion entre lessrde los diferentes bloques de contenidos ytia no
global se establecera mediante la aplicacion dsifgpsentes coeficientes sobre una escala de 10:

» Contenidos comunicativos: 4 puntos.

» Contenidos linguisticos: 3 puntos.

» Contenidos socioprofesionales: 3 puntos.

No se modificaran las fechas acordadas para labasuni se repetiran pruebas ya realizadas a emser
casos de enfermedad, deber inexcusable de capdico o causa de fuerza mayor justificados
documentalmente.

Las pruebas comunicativas se realizaran mediaetgicnarios cerrados o semiabiertos de localizacion
de informacion en documentos orales y/o escritest(ezas comprensivas) o consistiran en la elabarac
de textos escritos y/o exposiciones orales a phrtastimulos diversos (destrezas productivas).

Las pruebas linguisticas consistirdn en testsetsiicerrados o semiabiertos (verdadero/falso,iéfecc
multiple, textos incompletos, sustitucion, transfacion, etc.). Dichas pruebas podran incluir untuia

en voz alta para evaluar la pronunciacion.

Las pruebas de contenidos socioprofesionales tio@isien tests de items cerrados, semiabiertos c
abiertos e incluirdn ocasionalmente el uso de mafsos o gréficos.

5. PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO DE EVALUACION:

Aquellos alumnos que no hayan superado el médulerdecés Lengua Extranjera en la evaluacion
ordinaria de marzo podran presentarse a la prudb@oedinaria que tendra lugar a finales de mayo,
realizando actividades de recuperacion entre acdrascatorias.

Las actividades de recuperacion seran obligatgrikes nota de las mismas constituira el 20% de la
calificacion de la convocatoria extraordinaria8B% restante correspondera al resultado de ueharu
global extraordinaria de minimos que versara solsreontenidos no superados del médulo.

Las caracteristicas de dicha prueba se ajustarinpaevisto en el apartado 4 para las pruebas

4
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periodicas y también se calificara de acuerdo lo@ncoeficientes establecidos para las mismas.
En caso de que la prueba no incluya el conjuntolaigues de contenidos del médulo, los coeficientes
aplicables seran :
a) contenidos comunicativos: 60%
contenidos linguisticos o socioprofesionales: 40%
b) contenidos linguisticos: 50%
contenidos socioprofesionales: 50%
c) contenidos comunicativos o linguisticos o spmfesionales: 100%

Los coeficientes a los que se hace referencia apagtados 4 y en éste seran aplicables asimida® a
actividades de recuperacion.

6. IMPOSIBILIDAD DE APLICACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION.

Aquellos alumnos que no hayan podido ser evaluagmBante los procedimientos mencionados en el
apartado 4 en el transcurso de un trimestre —es, @egiellos alumnos que no hayan realizado las
tareas y actividades previstas durante el primgegundo trimestre ni hayan asistido a la prueba del
primer trimestre- deberan realizar una prueba ¢ldbhconjunto de la materia impartida durante el
curso. Esta prueba se calificard mediante la apinade los mismos coeficientes utilizados en las
pruebas trimestrales. A los alumnos en esta sitmawd les seran computadas las notas anterioges a |
pérdida de la evaluacién continua, de modo quelficacion final sera igual al resultado de lagiva
global.

Cuando la imposibilidad de aplicar el procedimiagavaluacion continua afecte al conjunto del@rup
caso verosimil en Francés Lengua Extranjera, mécluigado por un nimero reducido de alumnos- la
materia objeto de la prueba global sera el conjaetda materia programada para el curso. En ese
supuesto, el mismo criterio sera de aplicacion gatarminar la materia de examen para la convaaator
extraordinaria de junio.



