PAUTAS GENERALES DE !-\CTUACIC')N PARA EL ALUMNADO DEL CICLO
SUPERIOR DE PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES 2° Curso
2011-2012

1. OBJETIVOS

= Comprender y trasmitir oralmente informacion emitida por distintos medios
de comunicacion y relativas a intercambios profesionales.

= Comunicarse oralmente con un interlocutor procesando la informacion
necesaria.

= Comprender la informacion escrita en documentos relacionados con aspectos
juridicos relativos a la seguridad profesional.

» Analizar e interpretar los datos fundamentales de la documentacion
especifica con el fin de realizar las actividades exigidas.

» Redactar y/o cumplimentar documentos (solicitudes, fichas, cartas e informes)

propios del campo profesional al que se refiera con correccion, precision,

coherencia y cohesion, solicitando y/o facilitando informacion de tipo general o

detallada.

» Analizar las normas de protocolo de paises de habla inglesa con el fin de

dar una imagen adecuada en las relaciones profesionales establecidas con dicho

pais.

= Comportarse de forma responsable y auténoma demostrando capacidad de

aprender por si mismos en el ambito académico, y demostrando

competencia profesional en el mundo laboral.

2. CONTENIDOS MINIMOS

Aqui se exponen las realizaciones minimas que se espera del alumnado a final de
curso organizadas por blogues de contenidos.

Comunicacion oral:

- Utilizar el inglés para comunicarse en el aula sobre los temas que se tratan.

- Manifestar interés por el uso correcto del inglés; pedir ayuda y aclaraciones.

- Reconocer la idea global de un mensaje a partir de datos muy concretos sobre
temas profesionales

- Utilizar los elementos conocidos para deducir e interpretar los
desconocidos.

- Analizar la estructura lingliistica y llegar a conclusiones aunque no siempre sean
correctas

- Pedir aclaracion y ayuda cuando sea necesario.

Comunicacion escrita;

- Presentar las ideas basicas de forma ordenada.
- Esforzarse por realizar un trabajo bien hecho.

- Pedir ayuda y consultar fuentes de informacion.



- Trabajar creativamente conforme a modelos.

- Comprender mensajes elementales sobre temas profesionales.

- Reconocer la idea global del mensaje y algunos datos especificos.

- Utilizar los elementos conocidos para deducir e interpretar lo desconocido.

- Analizar la estructura lingiistica y llega a conclusiones aunque no
siempre sean correctas.

- Pedir aclaracion y ayuda cuando sea necesario.

Aspectos funcionales:

- Reflexionar y pedir aclaracion sobre temas, conceptos y aspectos propiosde la
empresa.

- Reconocer e investigar aspectos especificos profesionales.

Aspectos socioprofesionales:
- Mostrar interés e identificar rasgos docioprofesionales caracteristicos de los
paises de habla inglesa.

Autocorreccion y regulacion del propio proceso de aprendizaje

- Analizar vocabulario especifico y deducir significados analizando los elementos
morfoldgicos (adverbio, verbo, etc.).

- Utilizar guiones para la elaboracion de textos.

- Comprobar la correcta comprension de la lengua, recurriendo al
profesor, compaferos, documentos

3. INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

La evaluacion no constara de una prueba Unica sino que se realizara con una
serie de instrumentos que se describen mas abajo. Entre esos instrumentos
figuran las pruebas y debes tener presente que dichas pruebas seran mas
complejas en cada trimestre, incorporando contenidos evaluados en pruebas
anteriores. Es decir, se tratard de pruebas acumulativas y no eliminatorias de
materia. Ello implica que la nota que obtengas en la Ultima serie de pruebas del
ultimo trimestre sera considerada tu calificacién final en pruebas.

1ler Trimestre
- La observacion directa en el aula: e 5 %
« Participacidn en las actividades de clase
« Interés por avanzar en los conocimientos de tipo profesional
« Colaboracién con los compaiieros
- Estado del libro de texto, contenido y la presentacion de trabajos y

del cuaderno : .« 5%
- Expresion oral individual y/o en grupo (grabaciones, exposiciones):
« 30%

- El resultado de las pruebas que comprueben los distintos bloques de
contenidos y las diferentes destrezas: Expresion escrita (writing)
« comprension oral (listening)
« comprension escrita (sin diccionario)



 interpretacion y traduccion al castellano (con diccionario)
e expresiones y vocabulario «. 60%
TOTAL: 100%

2° Trimestre
- La observacion directa en el aula: e 5 %
« Participacién en las actividades de clase
« Interés por avanzar en los conocimientos de tipo profesional
« Colaboracién con los compaiieros
- Estado del libro de texto, contenido y la presentacion de trabajos y
del cuaderno : . 5%
- Expresion oral individual y/o en grupo (grabaciones, exposiciones):
. 30%
- El resultado de las pruebas que comprueben los distintos bloques de
contenidos y las diferentes destrezas:
« Expresidn escrita (writing)
« comprension oral (listening)
« comprension escrita (sin diccionario)
 interpretacion y traduccion al castellano (con diccionario)
e expresiones y vocabulario ... 50%
- La nota del 1er trimestre (solo si es positiva) e 10%
TOTAL: 100%

Si tu nota del primer trimestre es negativa, no se tendra en cuenta para calcular
la del 29, que resultara de aplicar a los distintos indicadores los porcentajes
previstos para el primer trimestre.

Los alumnos que a lo largo del curso superen el nimero maximo de faltas
compatibles con la aplicacién de la evaluacidn continua tendran que ser
evaluados mediante una prueba global extraordinaria del conjunto de la
materia impartida durante el curso que se calificara aplicando los mismos
porcentajes que para la prueba extraordinaria de Junio, que se exponen
mas abajo.

Los alumnos suspensos en la convocatoria de marzo realizaran actividades de
recuperacion, que seran obligatorias. La nota de las mismas constituira el 20% de
la calificacion de la convocatoria extraordinaria. El 80% restante correspondera al
resultado de una prueba extraordinaria de contenidos minimos que versara sobre
los contenidos no superados del modulo y a cuya calificacion le seran aplicados
los siguientes porcentajes.

i) Expresion oral: individual y/o en grupo ( exposiciones, participacion
en discusiones, situaciones simuladas, etc) .....ccccevveiieiiiiieeeennns 30%

i)  Pruebas formales:

= Comprension oral (listening)

= Expresion escrita (writing)

= Comprension escrita sin diccionario (reading)



» Interpretacion y traduccion al castellano de textos en inglés con ayuda
de diccionarios.
= EXpresiones y VOCabUlario ........ccccevviiiiiiiiiminniiiiin s eeeecrnnnn e 70%

i) Suma de todos los apartados: 100%

En cuanto a las actividades de recuperacion, consistirdan en dos tareas de
comunicacién oral y/o escrita a cada una de las cuales correspondera el 10%
de la nota de la prueba extraordinaria, completando asi la suma de ambas el
20% asignado a dichas actividades.

| 4. CONSEJOS PRACTICOS

- La asistencia a clase es obligatoria; los alumnos han de acreditar la
asistencia minima equivalente al 85% de las sesiones realmente impartidas.
(Ver Proyecto Curricular de Centro para la Formacion Especifica). Este curso el
15% de faltas de asistencia a clase es 24 horas. Tres retrasos se
contabilizardan como una falta. Asimismo se contabilizara como una falta el
abandono injustificado del aula antes del final de un periodo lectivo.
- Ten siempre el material de clase a mano y usa diccionarios y los recursos que
te ofrece el libro de consulta. La fotocopia en blanco y negro no permite un buen
aprovechamiento del material.
« Cuando tengas que elaborar trabajos orales y escritos, recuerda los
siguientes aspectos relativos a:
i) el contenido:

. Sintetiza la informacion, no la repitas.

. Cuando no encuentres la palabra adecuada, busca un sinénimo o

expresion equivalente.

. Utiliza esquemas y guiones que te ayuden a organizar la informacion.

. Escribe los titulos de los distintos apartados y la fecha, si es necesaria.
i) la presentacion:

. Escribe con letra clara y legible.

. Cuando quieras corregir, hazlo con cuidado.

. Mantén los margenes y diferencia los parrafos.
- En la presentacién de los trabajos orales y escritos se valorara:

1) La utilizacién de los puntos contenidos en el guidn

2) El contenido: informacién coherente, cohesionada y relevante;
3) La correccidn linglistica;

4) La correccidn fonética, la entonacion y el tono;

5) La actuacion individual

En Gijon, 7 Octubre de 2011

Fdo: Maria de los Angeles Moro Martin



