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PRESENTACION

La llegada a un nuevo centro como consecuencia de un concurso de traslados o de
un nombramiento provisional supone entrar en el marco de una comunidad en la que
conviven la cultura académica y la cultura institucional. Es esta la que mds nos afecta
porque estd definida por los roles, normas, costumbres, ritmos...propios de la escuela
como institucidn social.

No es cierto que fodos los centros sean iguales, todos tienen un denominador
comdn, pero al igual que las fracciones, pueden identificarse con el numerador de cada
una de ellas. Nadie duda que el servicio educativo de los institutos parta de una
normativa pero cada comunidad educativa tiene su peculiaridad; incluso pudiera
afirmarse que tienen una atmodsfera que los identifica. En algin momento de nuestra
vida, quizds en poco tiempo, hemos pasado por varios centros y hemos observado que
ninguno es igual aunque todos tengan como meta la Educacién Integral del alumnado.

Nosotros en aras de facilitar tu incorporacion hemos disefiado esta Carpeta que
aporta informacion variada sobre el funcionamiento y la organizacién del Instituto.
Todos los comienzos entrafian alguna dificultad pero si partimos de un documento de
apoyo estamos seguros que el periodo de adaptacién se supera pronto y a la vez facilita
la funcién docente que desempefidis.

El Centro al que te incorporas se ha inaugurado el 25 de octubre del afio 1969 vy a
lo largo de estos Ultimos afios ha sido galardonado con diversos premios:

» Tercer premio nacional Marta Mata a la calidad de los Centros Educativos,
dotado con 12.000 €.

» Segundo premio nacional para la dinamizacién e innovacién de las Bibliotecas
Escolares, dotado con 10.000 €.

* Primer Premio de Arte y Reciclaje COGERSA dotado con 1.000 €.

* Ganador del Concurso Euroscola convocado por la Oficina del Parlamento
Europeo en Espafia.

« Tercer premio al blog de la Seccién Bilingiie en lengua francesa, dotado con
un material diddctico.

* Premio a la mejor visita escolar de la Autoridad Portuaria del Musel, dotado
con material bibliogrdfico y 400 €.

« El alumno O. Barrientos Alvarez ha sido seleccionado por segunda vez
consecutiva en la Olimpiada Matemadtica.

* La alumna T. Ferndndez Ferndndez ha ganado el segundo premio de la
Olimpiada de Filosofia.

Esperando y desedndote una grata estancia entre nosotros, recibe un cordial
saludo.

Fdo.: Angel de la FUENTE MARTINEZ
DIRECTOR
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CAPITULO I. EL CENTRO
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1.- Mapa de los Distritos de Inspeccion en la Comunidad Auténoma Principado de
Asturias.

Fuente: Elaboracion propia.

I Distrito | Avilés-Occidente. I Distrito 11l Gij6n-Oriente.
| Distrito Il Cuencas. B Distrito IV Oviedo.

2.- Concejos de Asturias dentro del ambito de actuacion del CPR de Oviedo.
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Fuente: Centro del Profesorado y de Recursos de Oviedo.
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3.- INFORMACION GENERAL

Denominacion del Centro

Cadigo
Domicilio
Cadigo postal
Teléfono
Web

Correo electronico

I.E.S. "Arzobispo Valdés-Salas”

33015914

C/ La Garibalda s/n

33860 Salas-Asturias

985. 831. 517 Fax 985. 832. 106
web.educastur.princast.es/ies/arzobisp/
arzobisp@educastur.princast.es

4.- HORARIO GENERAL DEL CENTRO

El Consejo Escolar del TIES “Arzobispo Valdés-Salas”, de Salas, aprobé por
unanimidad el horario que se detalla a continuacién. Asi mismo las actividades previstas
para cada turno son las siguientes:

Turno
Matutino

8,00a1430h/

15,30 h

Vespertino
15,30a21,30 h

5.- HORARIO ESCOLAR

Actividades

+ Actividades docentes con alumnos/as de la ensefianza
reglada establecidas en la Programacion General Anual del
Centro.

» Seccion Bilingiie de Francés

Actividades programadas dentro del Programa de
Apertura de Centros a la Comunidad.
+ Sesiones de Evaluaciones.
* Reuniones de Equipos Docentes.
* Reuniones de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica,
Claustro de Profesores/as€ y Consejo Escolar.
* Reuniones de Padres, Madres, Representantes Legales
del Alumnado.
* Plan para la Insercion Profesional.
+ Otras actividades solicitadas en tiempo y forma ante el
titular de la Direccién.

Con cardcter general la jornada lectiva comprende desde las 8:30 a las 14:30. La
distribucion de los periodos es el siguiente:

JORNADA ESCOLAR

8:30-9:25 1° hora lectiva
9:25 - 10:20 2° hora lectiva
10:20 - 10:35 RECREO

10:35 - 11:30 3° hora lectiva
11:30 - 12:25 4° hora lectiva
12:25 - 12:40 RECREO

12:40 - 13:35 5° hora lectiva
13:35 - 14:30 6° hora lectiva

14:30 - 15,35

72 hora lectiva
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Por otra parte, los alumnos y las alumnas que cursan la Seccion Bilinglie de Francés
reciben 2 sesiones lectivas en horario vespertino. Se imparten un dia a la semana de
15:30 a 17:20 horas.

Las clases tienen una duracion de 55 minutos. Hay un dnico toque de timbre que
marca:

+ El final de una clase y el inicio de la siguiente. No existe tiempo intermedio, sélo
el imprescindible para la movilidad de profesores y profesoras, alumnos y
alumnas.

» El comienzo y final de la jornada

« Elinicioy final del recreo.

Para garantizar el buen funcionamiento del centro es importante que
todos/as acudamos con puntualidad y empleemos el menor tiempo posible
en los desplazamientos.

Asi mismo, hay dos situaciones que hemos de tener especialmente en cuenta:
El timbre de las 14:30 horas / 15:25 horas
La permanencia en el aula de los alumnos y las alumnas que terminan un examen
hasta la finalizacion de la sesién lectiva.

Respecto al timbre de las 14:30 horas es importante puntualizar lo siguiente:

* Si hay adelanto en el abandono del aula se perjudica a los grupos en los que se
mantiene la clase hasta el dltimo minuto. Puede afectar ademds a la seguridad de
los alumnos, sefialadamente a los de transporte. Entrarian en juego entonces las
responsabilidades por accidente derivadas de la obligatoria custodia de
alumnos/ass por el profesor o la profesora hasta el término de la jornada.

* Si hay retraso prolongado se puede provocar la pérdida del transporte. En ese
caso hay que avisar al transportista por medio de algin/a alumno/a o de otro
personal del Centro a fin de que espere. No obstante, los transportistas, adn sin
aviso, deben esperar un tiempo prudencial, y mds si advierten la falta de algin/a
alumno/a.

Respecto a la permanencia en el aula de los/as alumnos/as que terminan un examen,
en el RRI se recoge la obligacién de quedarse en el aula hasta el término del periodo
lectivo aunque finalicen la prueba. Si el examen se prolonga mds alla de la sesion lectiva,
se pondrd en conocimiento con antelacion si es previsible- del profesorado de guardia y
de los/as profesores/as afectados/as. Un/a profesor/a de guardia, atenderd al grupo al
que deba impartir clase el profesor o la profesora que estd realizando el examen.
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INSTITUTO DE EDUCACI(')N SECUNDARIA
* ‘ '
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7.- ORGANOS DE GOBIERNO Y DE COORDINACION DOCENTE
Equipo directivo

_’ D. Angel de la Fuente Martinez

| D°. Olga Almofio Martinez
' D Ursula Pérez Garcia

\Secrefaria | D" Gemma Alonso Pérez

Jefes/as de Departamento

" Actividades Complementarias y Extraescolares ' D°. Pilar Huerta Alonso

|Arfes Pldsticas | D" M José Hermida Priefo

| Ciencias Naturales | D. Joaquin Angel Vallina Gil

"Educacién Fisica | D" Carmen Alvarez Esteban

"Eeonomfa | DM Cristina Martinez Gonzdlez

‘Francés | D".M"Elisa Martinez Sierra

‘Filosoffa | D. Felipe Ledesma Pascal

Fisicay Qufmica " D® Sagrario Garzén Martin

\Geograffa e Historia | D.Beatriz Pérez Alvarez

‘Griego | D" Dolores Sudrez Alvarez

‘Inglés | D" Carolina Sudrez Pardo

Clatfn L D", Ana Maria Aparicio Rico

' Lengua Castellana y Literatura || D". M* José Diaz del Rosdl

" Maderay Mueble | b°. Evangelina Ferndndez Garcia

" Matemdticas | D" EnedinaGarcia Gonzdlez

“Mdsica | D" Noelia Rodriguez Cordero

"Orientacién | D" Mirian Miranda Morais

| Tecnologia | D.Carlos Ibarguren Lépez

Responsables de recursos del centro

'Biblioteca | D". M? Dolores Sudrez Alvarez

_‘ D. Angel de la Fuente Martinez

 Medios Audiovisuales | D M® José Hermida Priefo

_‘ D? M? Isabel Bernardo Ferndndez

Coordinadoras de Programas Institucionales y Grupos de Trabajo/Seminarios

Biblioteca | D" M" Dolores Sudrez Alvarez

' Comenius Bilateral | D" Enedina Garcia Gémez

' Seccién Bilingiie en lengua francesa | D* M® Elisa Martinez Sierra

"Nuevas Tecnologias || D° M° Isabel Bernardo Ferndndez

| Aperturade Centros | D? Pila- M7 Huerta Alonso

1
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Representante del Claustro en el CPR
D M® José Hermida Prieto
Composicion del Consejo Escolar del Centro

Sector del profesorado D®. Enedina Garcia Gémez , D. Carlos Ibarguren Lopez,
D®. M® Dolores Sudrez Alvarez, D°. Elena Ferndndez
Diaz, D® Carmen M? Alvarez Estaban, D®. Ana M®
Garrido Pérez, D%. A. Beatriz Ferndndez Gonzdlez

Sector del alumnado Kevin Garcia Alvarez 2° Bachillerato
Pedro Foyedo Garcia 2° Bachillerato
Manuel Gonzdlez Sudrez 2° Bachillerato

Sector de las familias D? Rosa Maria Ferndndez Lépez
D®. Carmen Alonso Aldama

Sector del PAS
Sector del Ayuntamiento Pendiente de hombramiento

8.- OFERTA EDUCATIVA

Grupos
> 1° ESO > Or'dl.n,arao. __ >1
» Seccidn Bilingiie | ™1
> 2°ESO > Or‘dlr.u':lr‘lo.. _ »2
Es.oO » Seccién Bilingiie | ™1
L .| » 3°ESO » Ordinario »2
(Educacion Secundaria —
Obligatoria) » Seccidn Bilingiie | ™1
» 4° ESO » Ordinario »2
» Seccion Bilingtie | »1
< » Programa de Diversificacion »2
g Curricular
® Bachillerato
o ( Ciencias y Tecnologia
. 99 | »1° de Bachillerato >1
Humanidades y  Ciencias
Sociales)
( Ciencias de la Naturaleza y la
Sl . .. » 2° de Bachillerato »2
Humanidades y  Ciencias
Sociales)
Ciclo Formativo de Grado » Fabricacion a Medida e
Medio Instalacién de Carpinteriay »2
Mueble

12
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9.- CAUCES DE COMUNICACION ENTRE EL PROFESORADO
En el centro se utilizan principalmente dos cauces de comunicacion:
« El correo electronico
» El boletin informativo

El correo electronico se emplea habitualmente por la rapidez con la que se
transmite informacién asi como por su accesibilidad. En este sentido se sefiala que en el
centro hay ordenadores con conexién a Internet instalados en varias dependencias: Sala
de Profesores/as, Departamentos Diddcticos, Aulas de Nuevas Tecnologias y Biblioteca.

La direccién de correo electrénico de los profesores y las profesoras se obtiene
de la ficha personal que se cumplimenta al llegar al centro y se deposita en
Administracion.

Mediante el correo electrénico se envia:

* Las convocatorias de Claustros, Consejos Escolares y CCP.
« El acta de la sesién anterior de Claustros, Consejos Escolares y CCP
« Informacion de interés para el profesorado: Cursos, avisos sindicales,...

El boletin informativo es un documento que se implanté en el centro a partir del
afio 2002. A partir del curso 2005/2006 la publicacion del mismo se establecié con un
periodo mensual y en formato A-3 doblado por la mitad, constando de cuatro caras
generalmente como minimo.

La informacién que aporta estd relacionada con todo aquello que afecta directa e
indirectamente a nuestra Comunidad Educativa: infraestructuras, equipamientos,
programas institucionales, convivencia, concursos, felicitaciones, legislacion...

Se difunde principalmente de tres modos:

o Entregdndolo impreso a todo el profesorado, a los miembros del Consejo
Escolar y al inspector de Centro

o Exponiéndolo en la pagina web del Centro dentro del capitulo de NOVEDADES y
Departamentos Diddcticos

o Remitiendo a final de curso una copia por correo ordinario al Circulo Salense de
La Habana

El original y una copia se archivan en la Biblioteca.

10.- SECCION BILINGUE EN LENGUA FRANCESA

La Seccion Bilingiie de Francés empezé en el aiio escolar 2007-2008, siendo un
programa que dura toda la Educacién Secundaria Obligatoria.

El curriculo de los alumnos que cursan dicha seccion incluye con cardcter especifico
4 horas de Francés y Civilizacién Francesa. De estas, 2 horas se imparten en horario
vespertino. Se encargan de su docencia un/a profesor/a de francés y un/a auxiliar de
conversacion si el Ministerio lo autoriza.

13
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Los/as docentes implicados en la Seccién a partir del curso 2007-2008 fueron:

Coordinadora

Profesora de la
Asignatura de
Francés

Profesores de
Asignaturas del
Curriculo
General

Auxiliar de
Conversacién

D®. Elisa Martinez Sierra

* Coordinar el frabajo del grupo de profesores que imparten
las asignaturas integradas en la Seccidn Bilinglie

* Elaborar y solicitar materiales escolares para impartir las
asignhaturas

* Organizar el viaje a Francia en el que participan los alumnos
del programa

Funciones

D®. Elisa Martinez Sierra
D®. Ana Isabel Diaz Ferndndez
D®. Imelda Heres Ferndndez

Impartir docencia del idioma Francés de acuerdo con los
objetivos establecidos en la Seccidn Bilinglie

Funciones

D. Carlos Ibarguren Lopez. Profesor de Techologia

D°. Carmen M® Alvarez Esteban. Profesora de Educacién Fisica
D?. Maria José Fuente Iglesias. Profesora de G* e Historia

D?. Patricia Sdanchez Vilas. Profesora de Matemadticas

Impartir las materias:
- introduciendo conceptos bdsicos de francés
- empleando estructuras comunicativas propias del
idioma de la Seccién Bilingiie

Funciones

D®. Annabelle Dossmann

* Colaborar con los profesores de idioma en sus clases de
lengua y cultura como locutora nativa

* Estimular el interés de los estudiantes por conocer la
historia, culturay lengua de Francia

*Fomentar en los estudiantes el desarrollo de la expresién oral
y escrita, asi como la lecturay comprensién auditiva

Funciones

14
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1.- CALENDARIO ESCOLAR
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18 | 19 [20] 21 |E|£
25 | 26 | 27 28] 29 EEM

-‘ Fiestas nacionales y de la Comunidad Auténoma

-| Fiesta local

I:" Dias no lectivos

-| Inicio y fin de clases

-| Final de las actividades académicas

Resolucion de 5 de abril de 2011, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la

que se aprueba el calendario escolar para el curso 2011-2012.
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2.- CALENDARIO DE REUNIONES

IES ARZOBISPO VALDES-SALAS

2.1.- Calendario de evaluaciones y reuniones de equipos docentes

ETAPAS Y CURSOS

DIAS LECTIVOS

Educacion Secundaria Obligatoria
1° de Bachillerato

Ciclo Formativo

168

EVALUACION FECHA DiAs REUNIONES EQUIPOS
LECTIVOS DOCENTES
FECHAS

1 14y 15 56 1 19 octubre 2011
diciembre 2011 2° 16 de noviembre 2011

2¢ 21 y 22 marzo 56 3 15 febrero 2012
2012
28 de marzo 64
2012*

3 18-19-20 junio 56 4° 23 mayo 2012
2012

*

: 2° Curso del Ciclo Formativo MAM21. La Formacion en Centros de Trabajo

comenzard el 10 de abril y finalizara el 15 de junio de 2012. La evaluacion final

ordinaria se celebrarad entre el 18 y 20 de junio de 2012.

NOTA: En la primera evaluacion el dia limite para introducir las calificaciones en
SAUCE es el lunes 12 de diciembre de 2011. En la segunda evaluacion el 19 de
marzo de 2012 y en la tercera evaluacion el 18 de junio de 2012.

ETAPAS Y CURSOS

DIAS LECTIVOS

2° de Bachillerato

139

PAU - 2° Bachillerato -junio/ julio-

Pendiente de confirmacion del calendario

EVALUACION FECHA DIAS LECTIVOS
1° 23 noviembre 2011 46
2° 22 febrero 2012 46
3° 10 mayo 2012 47

NOTA: En la primera evaluacion el dia limite para introducir las calificaciones en
SAUCE es el lunes 21 de noviembre de 2011. En la segunda evaluacion el 17 de
febrero de 2012 -hora limite 11,30 h- y en la tercera evaluacion el 9 de mayo de

2012.
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2.2.- Calendario de evaluaciones de alumnado con evaluacion negativa

EVALUACION CURSO FECHA
1° 2° Bachillerato 16-XI-2011
ESO 7-XII-2011
2° 2° Bachillerato 15-IT-2012
ESO 7-TII-2012
3° 2° Bachillerato 25-IV-2012
ESO 06-VI-2012

2.3.- Calendario de reuniones de la Comision de Coordinacion Pedagdgica, del

Claustro de Profesores/as y del Consejo Escolar

ORGANO

FECHA

TIPO SESION

COMISION DE

05 de septiembre de 2011

Extraordinaria

COORDI[\JACIéN 05 de octubre de 2011 Ordinaria
PEDAGOGICA 30 de noviembre de 2011 Ordinaria
11 de enero de 2012 Ordinaria
29 de febrero de 2012 Ordinaria
28 de marzo de 2012 Ordinaria
25 de abril de 2012 Ordinaria
30 de mayo de 2012 Ordinaria
27 de junio de 2012 Extraordinaria
CLAUSTRO DE 06 de septiembre de 2011 | Ordinaria
PROFESORES Y 13 de septiembre de 2011 | Extraordinaria
PROFESORAS 26 de octubre de 2011 Ordinaria

23 de noviembre de 2011

Extraordinaria: Elec. Rep. CE

25 de enero de 2012

Ordinaria

25 de abril de 2012 Ordinaria
29 de junio de 2012 Ordinaria
CONSEJO ESCOLAR | 06 de septiembre de 2011 | Ordinaria
26 de octubre de 2011 Ordinaria
14 de diciembre de 2011 Extraordinaria: Const. CE
25 de enero de 2012 Ordinaria
25 de abril de 2012 Ordinaria
29 de junio de 2012 Ordinaria

NOTA: En funcion de las circunstancias que concurran podrdn ser convocados en sesion
extraordinaria los drganos de gobierno y de coordinacién docente durante el curso académico
2011/2012. Asimismo las fechas previstas para la reunion del érgano de coordinacion docente -
CCP- y organos de gobierno -Claustro y Consejo Escolar- podrdn ser modificadas si fuera

necesario.
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1.- GESTIONES ADMINISTRATIVAS
El horario de Secretaria es de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas.
En la Secretaria del Centro podrdn realizarse cuantas gestiones relacionadas con
la Administracion educativa, de la que esta dependencia forma parte, estén autorizadas
por ley.

2.- TELEFONO PUBLICO

Para uso particular existe un teléfono publico en el recibidor de Administracion. Si
se necesita cambio de moneda se pide en Secretaria. En el caso de que se produzca
averia, hay que comunicarlo a la Secretaria o al Director. Por otra parte, si no funcionay
la llamada es urgente se pedird permiso para utilizar el teléfono de la centralita durante
el tiempo imprescindible.

3.- FUNCIONAMIENTO DE LA CONSERJERIA

3.1.- Horario

El centro cuenta con dos conserjes cuya jornada de trabajo es de 8:00 a 15:00
horas. Ademds uno de ellos acude al centro en horario vespertino en las siguientes
circunstancias:

 Clases de los alumnos de la Seccidn Bilinglie de Francés. Los martes de 15:30 a
17:20 horas.
* Reuniones de evaluaciones y equipos docentes.

En el horario matutino ambos tienen derecho a un descanso de treinta minutos. Por
esta razén o por tener que atender alguna urgencia, en ocasiones puede encontrarse
cerrada la Conserjeria. En este caso y cuando la necesidad del servicio apremie puede
recurrirse a Secretaria o a Direccion.

Ademds hay que precisar que el horario de atencién de Conserjeria es de 8:15 a
14:30 horas.

3.2.- Funciones

» Abriry cerrar las puertas del centro y de las aulas.

» Proporcionar a los profesores una copia de las llaves de los locales utilizados a
diario y de aquellos que no abren ellos.

» Facilitar las llaves de las dependencias que permanecen cerradas: Aula Don Juan
Velarde (Sala Usos Mdltiples), Biblioteca Don Luis Iglesias Rodriguez, Aula de
Informdtica del segundo piso, Aula de Nuevas Techologias del primer piso

* Trasladar avisos de cardcter oficial.

« Entregar correspondencia y el boletin informativo.

* Realizar fotocopias. En Conserjeria disponemos de una fotocopiadora y una
multicopista. Todo el profesorado podra encargar alli copias y el conserje serd el
encargado de hacerlas y registrarlas en el departamento correspondiente.
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4.- GUARDIAS

Se realizan guardias de aula y de patio. En ambos casos existen criterios generales
para su establecimiento y funciones encomendadas a los profesores de guardia, ast:
4.1.- Criterios generales para establecer las guardias:
4.1.1.- Durante toda la jornada escolar habrad siempre, al menos, un miembro del Equipo
Directivo en el Centro
4.1.2.-Los periodos de guardia del profesorado serdn asignados por la Jefatura de
Estudios de forma que:

» Todo el horario lectivo esté debidamente atendido
« En los periodos de recreo el alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria
quede suficientemente atendido

4.1.3.-Cuando se produzca la ausencia de un/a profesor/a que tenga docencia
compartida con otro/a profesor/a en un grupo de alumnos/as, éste/a atenderad a todo el
grupo.
D.- Los relevos en los periodos de guardia han de producirse con puntualidad a la sefial
del toque de timbre
4.2.- Funciones del profesor o de la profesora de guardia:
A.- Velar por el mantenimiento del orden tanto en las aulas como en el resto del Centro
durante todo el periodo lectivo, sin que esto suponga por parte del profesorado una
inhibicién de este cometido
B.- Colaborar con el Equipo Directivo en cuantas incidencias se produzcan durante el
periodo de guardia
4.3.- Guardias de aula

A cada periodo de guardia se asignan un minimo de dos profesores/as, siendo lo
habitual tres/cuatro.

Con cardcter general las guardias de los grupos de alumnos/as deberdn hacerse
siempre dentro del aula, salvo que, por circunstancias muy excepcionales, se permita por
Jefatura de Estudios el reagrupamiento y/o desplazamiento de alumnos/as a algin otro
lugar como el Aula Don Juan Velarde (Sala de Usos Mdltiples), Biblioteca Don Luis
Iglesias Rodriguez o Polideportivo. Durante estas guardias los alumnos y las alumnas
estdn sujetos a las normas que rigen en el aula. En el caso particular de la Biblioteca
también tendrdn que respetar las normas generales de uso de dicha dependencia, entre
las que destacan:

* Hay que estar ensilencio
* No se puede estar de pie, salvo para buscar informacion
* Se usardn los ordenadores, individualmente o por parejas, pero siempre en
silencio
» Los ordenadores se empleardn con fines formativos. Se podrd acceder a los
juegos educativos disponibles en el centro
* Al finalizar la guardia todo el material utilizado tiene que quedar en el lugar
correspondiente
Por otra parte, en caso de tener noticia de la indisposicion o accidente de algin
alumno o alguna alumna se pondrd en conocimiento de la Direccion y un/a profesor/a de
guardia conducird al alumno o a la alumna afectado/a al Centro de Salud. Alli
permanecerd ejerciendo labores de acompafiamiento hasta ser sustituido/a por otro/a
profesor/a de guardia o hasta que se disponga la vuelta del alumno o de la alumna al
Centro.
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El PROTOCOLO DE ACTUACION en la realizacién de guardias es el siguiente:

Acudir a la Sala de Profesores/as y revisar la Carpeta de Guardias. En ella hay una
hoja por dia donde se registran los/as profesores/as ausentes respecto a cada
hora lectiva, el aula en la que tendrian que impartir clase y las tareas que los/as

alumnos/as deben hacer en dicha sesidn.

Repartir entre los/as profesores/as de guardia las aulas en las que sea necesaria
la sustitucion del profesor o de la profesora. Si el nimero de profesores/as de
guardia no es suficiente para cubrir todas las aulas, se hard guardias desde el
pasillo con las puertas abiertas. No obstante, esta circunstancia se pondrd siempre
en conocimiento de la Direccién, que organizard la atencién que mds convenga,
reforzando si es preciso, la labor de/ los/as profesores/as de guardia.

Recoger de la bandeja situada sobre la mesa de la Sala de Profesores/as las
actividades dejadas por el profesor o la profesora ausente para el trabajo de
los/as alumnos/as o mirar en la Carpeta del Departamento. Si no existe material se
comprobarad que el docente o la docente haya dejado instrucciones directamente a
los/as alumnos/as o en Jefatura de Estudios.

Durante la guardia, velar por que los/as alumnos/as realicen las tareas escolares.
No se permitird que mantengan una actitud absolutamente pasiva o realizar
actividades lddicas, como juegos de azar y otras similares.

Simultdneamente el resto de profesores/as acudirdn a los pasillos controlando que
todos los/as alumnos/as se encuentren dentro de las aulas y que haya orden
dentro de las mismas.

Cuando finalice el periodo de guardia, el profesor o la profesora anotara en el
parte semanal correspondiente las ausencias y retrasos (parte semanal de faltas y
en su caso control de asistencia de primera hora), asi como cualquier otra
incidencia relevante que se haya producido.

Cuando las ausencias de los/as profesores/as estén cubiertas y haya
profesores/as de guardia cuya presencia ho sea necesaria en ningtn aula, al menos
un/a profesor/a permanecerd en la Sala de Profesores/as para atender cualquier
incidencia que se pueda producir.

Los/as profesores/as con guardia a primera hora deberdn abrir la Biblioteca a
aquellos/as alumnos/as que requieran servicios de la misma, (la llave se recoge en
Conserjeria). Por otra parte, si el alumno o la alumna tienen que llevar material
para el aula, hay que advertirle que tiene que devolverlo antes de finalizar la hora
y comprobar que asi lo hace.

Cuando no haya ningin/a profesor/a de guardia de Biblioteca disponible, un/a
docente que esté realizando guardia de aula deberad sustituirle. En el caso de que
ninguno de estos pueda, deberdn cerrar la Biblioteca.

1 O Uno/a de los/as profesores/as que esté de guardia a sexta hora ha de encargarse

de apagar el equipo informdtico de la Sala de Profesores/as.
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4.4.- Guardias de patio
A cada periodo de guardia se asignan dos 6 tres profesores/as.
Sus funciones son:

Controlar el comportamiento de los alumnos durante el mismo dentro del recinto

1 escolar. Observar el cumplimiento de las normas de convivencia y la produccién de
cualquier incidencia que requiera la intervencion del profesorado. Si es preciso,
pondrdn en conocimiento de la Direccidn cualquier anomalia.

2 Vigilar especialmente los accesos al Instituto para evitar salidas de alumnos/as
menores de edad sin autorizacién o la entrada de personas ajenas al Instituto.
Sélo permitirdn la salida de alumnos/as cuando demuestren su mayoria de edad o
presenten autorizacién debidamente firmada por los padres, las madres o
tutores/as legales. Existe un libro en Jefatura de Estudios con las fotos y fechas
de nacimiento de los alumnos separadas por grupos.

3 Asimismo conviene controlar la calle interior paralela a la fachada este del edificio
del aulario, el patio interior y el huerto escolar entre la vivienda del conserje y el
Aula "Don Manuel Arango” (Taller de Madera y Mueble), asi como la calle que
discurre al oeste del mismo.

Controlar las zonas mds alejadas del edificio para evitar que los alumnos y las
5 alumnas realicen conductas inadecuadas (fumar,...)

5.- SECRETARIA: PROCEDIMIENTO PARA EFECTUAR COMPRAS

Todos los Departamentos disponen de una asignacién anual de dinero para efectuar
compras entre el 1 de enero y el 1 de diciembre del afio en curso. Si un departamento
agota su presupuesto en un curso académico no contard con mds asignacién hasta enero
del afio siguiente.

Antes de efectuar una compra ha de ponerse en conocimiento del Jefe/a de
Departamento y de la Secretaria.

El Instituto fiene cuenta abierta en la mayor parte de las tiendas de Salas, en
donde se pueden efectuar compras mencionando a qué departamento debe hacerse el
cargo y trayendo el albardn correspondiente para entregar en Secretaria.

El Centro también tiene cuentas abiertas en algunas librerias y otras tiendas de
Oviedo. Disponemos igualmente de proveedores habituales de material de oficina. Si se
desea hacer una compra fuera de Salas puede efectuarse de varios modos:

- Directamente en la tienda y cargando en cuenta el gasto. En algunas librerias,
por ejemplo Cervantes, es necesario llevar una tarjeta de cliente, por lo que
es aconsejable consultar en Secretaria antes.

- Directamente en la tienda adelantando el dinero para el pago el profesor o la
profesora. En este caso es imprescindible que pida factura a nombre del
centro. El dinero le serd reembolsado en cuanto presente la factura en el
Instituto.
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- A través de una peticion contra reembolso. En este (ltimo caso es necesario
que el profesor o la profesora avise en Secretaria de que se ha producido ese
gasto para tener el dinero preparado para el momento en que llegue el pedido,
ya que no siempre hay dinero en caja hi esta estd abierta.

La forma de pago habitual del Centro es mediante taldon nominativo, por ello, si se
van a hacer varias compras en una misma tienda es aconsejable solicitar la posibilidad de
hacerse cliente. Esta gestion se llevard a cabo en Secretaria.

Una vez recibidos los libros pedidos deben ficharse en la Biblioteca antes de poder
ser utilizados. Una vez fichados se regirdn por las normas generales de la Biblioteca. Los
albaranes y facturas que vengan en el paquete deben entregarse en Secretaria.

No se pueden efectuar compras en tiendas que no emitan facturas acordes con la
normativa vigente. Tampoco valen los tickets de compra, ya que se borran al cabo de
poco tiempo y no figuran en ellos los datos del comprador o de la compradora. Para que
una factura sea legal debe figurar el nombre y CIF de la persona o sociedad que la
emite, llevar fecha y nimero y debe estar firmada y/o cufiada en el caso de estar
pagada. También deben figurar los datos de huestro centro, que son los siguientes:

IES “ARZOBISPO VALDES-SALAS"
C/ LA GARIBALDA S/N

33860 SALAS ASTURIAS
NIF: Q 3368140 D

El dinero asignado a los departamentos en el caso de que el presupuesto no se
agote no se acumula para aios siguientes, sino que revierte nuevamente al Centro, pero
no por ello es necesario esforzarse por dejarlo a cero y gastar por gastar.

6.- FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA

La Biblioteca se ubica en la planta baja. Permanece abierta de 9:25 a 14:25 de
lunes a viernes y el martes de 15:30 a 17:30 dentro del Programa de Apertura a la
Comunidad. Durante todo el horario en el que estd abierta habrd al menos un profesor y
en el recreo siempre habrad dos docentes.

6.1.- Organizacion de los ejemplares
El material esta organizado siguiendo la Clasificacién Decimal Universal (C.D.U), y
colocado de abajo arriba y de izquierda a derecha.

6.2.- Funciones relevantes de la Biblioteca

6.2.1.- Préstamo de ejemplares. Se prestan casi todos los libros (los que no se
pueden prestar llevan un circulo rojo en el tejuelo), los videos, Cds musicales y CD-ROM
(excepto los juegos educativos que son de uso de la Biblioteca).

A continuacion se detalla segln el tipo de lector, el nimero de ejemplares que se
pueden sacar en préstamo, asi como el plazo.
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Tipo de lector Numero de ejemplares Plazo de préstamo
en préstamo Libros Videos/CD

s

Profesor / Profesora 3 30 2
Departamento 10 30 7
Aula 10 30 7

Alumno / Alumna 2 15 2
Personal no docente 2 15 2
Padres, Madres... 2 15 2

6.2.2.- Registro y catalogacion del material que llega al centro. Todos los
materiales diddcticos que se compran desde todos los Departamentos Diddcticos del
Centro son registrados y catalogados en la Biblioteca.

Cuando llegan los materiales se entrega el albardn o factura en Secretaria y a
continuacién se lleva a la Biblioteca. Si se trata de libros de texto, pasan al
departamento correspondiente. El resto de material es registrado, catalogado y
preparado para el préstamo, permaneciendo una vez informatizado en la Biblioteca, de
esta manera toda la comunidad educativa puede hacer uso del mismo.

7.- USO, RESERVA Y NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE LAS AULAS DE
INFORMATICA Y EQUIPOS INFORMATICOS.

7.1.- Instrucciones para solicitar el uso y reserva de las aulas de informatica

A principios de cada mes, el Jefe o la Jefa del Departamento recogerd las
peticiones de uso de las aulas por parte de los/as profesores/as del Departamento en un
cuadrante facilitado por la Coordinadora de Nuevas Tecnologias.

La Coordinadora colgard en la puerta de las aulas de informdtica el horario de uso
de las mismas mes a mes.

Los huecos que no estdn ocupados podrdn ser reservados en cualquier momento,
simplemente apuntdndose en el cuadrante correspondiente.

Si algin profesor necesitase un aula puntualmente en uno de los periodos
reservados, se puede poner en contacto con la Coordinadora para ver si se puede hacer
un arreglo. Asimismo si un profesor o una profesora con hora reservada no fuera a hacer
uso del aula un determinado dia, se ruega se borre del cuadrante correspondiente.

28



IES ARZOBISPO VALDES-SALAS

7.2.- Normas de utilizacion de las Aulas de Informatica y Equipos Informdticos con
los alumnos y las alumnas.

Siempre que se acuda al Aula de Informdtica o al Aula Modelo para trabajar con
los alumnos se respetaran las siguientes normas:

El profesor o la profesora instaran a los alumnos o a las alumnas a desconectar
adecuadamente los ordenadores y a no instalar ningin programa.

Los ordenadores se utilizardn con fines educativos'y no para chatear, contactar a
través del Messenger y similares, salvo que esto constituya un objetivo especifico
de alguna actividad planteada por el profesor o la profesora.

Se ruega hacer un uso racional de la impresora e imprimir en calidad borrador
siempre que el trabajo lo permita.

NORMAS GENEALES

Al finalizar la clase, los alumnos o las alumnas desconectardn los equipos y el aula
ha de quedar ordenada (sillas en su sitio, papeles en papelera, efc.).

7.2.1.- Normas de utilizacion del Aula de Informatica

Esta aula se ubica en el segundo piso y cuenta con: 15 equipos para alumnos/as, 1
para el/la profesor/a, una impresora, un escdner y una grabadora de DVD.

Las normas de utilizacién se explican a continuacion

1- Los alumnos y las alumnas podrdn guardar sus trabajos en el equipo que estdn
utilizando, en la siguiente ubicacién:

En Mi Pc, dentro de D: (DATOS) se creara una carpeta con el nombre de la
asignatura o materia, dentro de ella se creard otra cuyo nombre sea el grupo de
pertenencia del alumno/a y a su vez dentro de ésta otra cuyo nombre sea el del
alumno/a. De esta manera, en caso de que fuera necesario realizar una limpieza del
ordenador, se intentarian conservar estos ficheros. Se evitara ubicar archivos en el
Escritorio.

Si se desea, se puede activar la opcion de compartir carpeta, de modo que los
ficheros en ella contenidos puedan ser accesibles desde cualquier equipo. (Preguntar a la
coordinadora en caso de que interese y ho se sepa cémo hacerlo).

2- Se ruega a los profesores o a las profesoras que deseen instalar algln programa
en los ordenadores del aula que se pongan en contacto con la coordinadora. Asimismo, se
ruega comuniquen cualquier incidencia que detecten en los equipos o periféricos.

3- Se recuerda que para utilizar la impresora desde cualquier equipo, debe estar
encendido el ordenador al que estd fisicamente conectada y para acceder a las carpetas
compartidas de un equipo éste debe estar encendido.

4- El profesor o la profesora de dltima hora bajard el interruptor que corta el
suministro eléctrico al finalizar la clase en el Aula de Informdtica del seqgundo piso; en
el Aula de Informdtica del primer no se puede bajar este dispositivo.
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7.2.2.- Normas de utilizacion del Aula Modelo

Esta aula se ubica en el primer piso y cuenta con: 16 equipos, una impresora y un
escdner.

1- Si se desea tener acceso a los recursos de red (carpetas compartidas,
impresora, efc.) se debe entrar con el perfil personal facilitado por la Consejeria; al
encender el equipo, cuando aparezca el cuadro de didlogo correspondiente, se
introduciran el nombre de usuario/a y la contrasefia, se desactivard la casilla "Sélo
estacién de trabajo” y se pulsard Aceptar. Los/as alumnos/as del Centro cuentan con
identidades digitales. A lo largo del mes de octubre se asignardn a los/as alumnos/as
nuevos.

Entrando de esta forma, se tiene acceso a tres carpetas Ro, Rw y la personal (cuyo
nombre serd el del/la alumno/a o profesor/a correspondiente). En esta Ultima se podrdn
guardar los trabajos realizados. Los ficheros que se coloquen en la carpeta Ro, podrdn
ser vistos desde cualquier equipo, pero no podrdn ser modificados. Los guardados en la
carpeta Rw podrdn ser leidos desde cualquier ordenador y modificados.

2- También se puede acceder identificdndose en local, frente al equipo: al
encender el ordenador, cuando aparezca el cuadro de didlogo correspondiente, en
Nombre se escribird alumno y en Contraseiia fambién se escribird alumno; se activara la
casilla "Sélo estacion de trabajo" y se pulsard Aceptar. El acceso asi es mds rdpido, pues
no requiere identificacion ante el servidor, se pueden usar los programas instalados en el
equipo y se puede entrar en Internet, pero no se tiene acceso a las carpetas
compartidas o a la personal, ni a la impresora. Los archivos personales se pueden guardar
en el equipo de forma similar a la propuesta para los ordenadores del aula de informdtica
del 2° piso, pero sélo se podrd acceder a ellos desde ese equipo.

3- Se ruega a los/as profesores/as que deseen instalar alglin programa en los
ordenadores del aula que se pongan en contacto con la coordinadora. Asimismo, se ruega
comuniquen cualquier incidencia que detecten en los equipos o periféricos.

7.3.- Normas de utilizacion de los Equipos Informdticos en las dependencias de
profesores/as

En las dependencias especificas para docentes: Sala de Profesores/as vy
Departamentos se respetaradn las siguientes normas:

Se ruega hacer un uso racional de la impresora e imprimir en calidad borrador
siempre que el trabajo lo permita.

Se recuerda que para utilizar la impresora desde cualquier equipo, debe estar
encendido el ordenador al que estd fisicamente conectada y para acceder a las
carpetas compartidas de un equipo éste debe estar encendido.

Se ruega al profesor o a la profesora de guardia de dltima hora o en su caso el
dltimo que abandone el Departamento (sexta hora) que apague los equipos si
estuvieran encendidos.

NORMAS COMUNES
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7.3.1.- Normas de funcionamiento de los ordenadores de la Sala de Profesores y
Profesoras

1- Con el fin de evitar una acumulacion excesiva de iconos en el Escritorio y de
facilitar la limpieza del equipo cuando sea preciso, se propone que los trabajos
personales sean almacenados en la siguiente ubicacion: en Mi Pc, dentro de DATOS,
existe una carpeta llamada PROFESORES; dentro de dicha carpeta cada uno puede
crear otra con su hombre donde puede guardar sus trabajos. También dentro de DATOS
existen otras carpetas llamadas JEFATURA, DIRECCION, SECRETARIA Y DACE. Se
pondrd un acceso directo a todas ellas en el Escritorio. Si se desea, se puede activar la
opcién de compartir carpeta, de modo que los ficheros en ella contenidos puedan ser
accesibles desde otro equipo de la red. (Preguntar a la coordinadora en caso de que
interese y no se sepa cémo hacerlo).

2- Se ruega a los/as profesores/as que deseen instalar algin programa que se
pongan en contacto con la coordinadora. Asimismo, se ruega comuniquen cualquier
incidencia que detecten en los equipos o periféricos.

3- Se recuerda que para fener acceso a Internet, debe estar levantado el
interruptor que da suministro eléctrico al aula de informdtica (2° piso) ubicado dentro
de la misma aula.

7.3.2..- Normas de funcionamiento de los ordenadores de los Departamentos

1- Para los equipos de estos Departamentos se propone una organizacion similar a la
propuesta para los ordenadores de la Sala de Profesores y Profesoras.

2- Se recuerda que para fener acceso a Internet, debe estar levantado el
interruptor que da suministro eléctrico al aula de informdtica (2° piso) ubicado dentro
de la misma aula. En el caso del Departamento de Ciencias ha de estar levantado,
ademds, el interruptor  ubicado en el Departamento de  Lengua
Castellana/Inglés/Francés/Geografia e Historia.

7.4.- Normas de funcionamiento de los ordenadores de la Biblioteca y Aulas
Especificas

Para tener acceso a Internet desde la Biblioteca y las aulas de Mdsica,
Diversificacién (planta baja) y Tecnologia, tienen que estar levantados los interruptores
del aula de informdtica (2° piso) y del Dpto. de Filosofia y Economia. En el caso del aula
de Diversificacion y Tecnologia, hay que verificar que esté enchufado el switch del aula
de Mdsica.

Nota: Normalmente el Conserje levanta los interruptores por la mafiana y el switch
de Mdsica suele quedar siempre enchufado.
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8.- USO Y RESERVA DEL AULA DON JUAN VELARDE (SALA DE UsSOs
MULTIPLES) Y DE LA SALA DE JUNTAS

Para realizar la reserva de esta dependencia hay que seguir el siguiente
procedimiento.

Revisar el cuadrante que se expone en la puerta de dicha dependencia con una
semana de antelacién. En dicho cuadrante aparecen las seis horas lectivas de los
cinco dias de la semana.

Uusoy
RESERVA

Anotar en el dia y hora que se desea reservar: El hombre del profesor o de la
profesora, el grupo de alumnos/as con el se ird, y la materia.

9.- EL DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES -DACE-
9.1.- Organizacion y ubicacion del departamento
9.1.1.- Composicion

Al frente del Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares
(DACE), se encuentra un Jefe/a de Departamento. Para desarrollar sus funciones se
asignan 3 horas lectivas semanales. Ademds algunos/as profesores/as tienen en su
horario complementario horas de apoyo al DACE, en caso de que se precise su
colaboracion.

En este centro, el/la Jefe/a del DACE gestiona también el Proyecto de Apertura
de Centros a la Comunidad para el que se le asigna una hora semanal.

9.1.2.- Ubicacion
El despacho del DACE, se encuentra en la zona de Administracién, al lado del
despacho de Direccion.

9.1.3.- Proceso de elaboracion de la Programacion

* A principio de curso, una vez recogidas las propuestas de los diferentes
Departamentos Diddcticos, se elabora la Programacién Anual y se presenta para
su aprobacién por los ér‘ganos competentes

» También al inicio de curso el Jefe/a del DACE envia a todos los Jefes de
Departamento por correo electronico los siguientes modelos: “Proyecto de
Actividades Complementarias y Extraescolares” (Véase, Anexo 1), “Autorizacion
para realizar Actividades Complementarias y Extraescolares” (Véase, Anexo 2) e
"Informe de Evaluacion sobre Actividades Complementarias y Extraescolares”
(Véase, Anexo 3).

* Una vez aprobada la Programacidn, se publicard en la pdgina web del Centro y se
colocard en el escritorio de la Sala de Profesores y Profesoras.

9.1.4.- Publicidad de actividades

» En el segundo piso, al lado de la Sala de Profesores y Profesoras, existe un tablén
de anuncios compartido por el DACE y Nuevas Tecnologias con el fin de informar
de los asuntos relacionados con esas actividades. En el Tablén referido, se
publicardn periédicamente (se intentard que sea mensualmente), las actividades
propuestas en la programacidon para cada mes, que pueden sufrir y sufren de
hecho, modificaciones debidas a la adecuacion de fechas, espacios, etc.
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» En las aulas figuran también las actividades propuestas para los distintos grupos
por trimestres. Asi mismo, cada vez que se organiza una actividad el Jefe/a del
DACE dejard en la mesa del/la profesor/a del aula/s correspondientes, una copia
de la lista de alumnos/as que asisten a la misma, para informar a los docentes que
dan clase al grupo ese dia.

» En el Centro se publica mensualmente un Boletin Informativo, donde figuran las
actividades realizadas y pendientes del mes, trimestre, etc.

9.2.- El Reglamento de Régimen Interno: Diferencia entre actividad
complementaria y extraescolar.

En los articulos 85 y 86 del Reglamente de Régimen Interno (RRI), se establecen
los criterios para diferenciar las actividades complementarias y extraescolares. Asi:

* Se desarrollard dentro del horario lectivo ya sea en el propio
centro o fuera de él.

* No supondra gravamen econdmico alguno, para el alumnado

* Serd objeto de evaluacion académica y por tanto de asistencia
obligatoria. En el supuesto de objecion por parte de padres, madres,
tutores/as legales de los/as alumnos/as, estos desarrollardn una
actividad alternativa que serd evaluable.

ACTIVIDAD
COMPLEMENTARIA

Cualquier actividad que no cumpla las condiciones del apartado anterior
se considera extraescolar. En caso de que los/as alumnos/as no
participen en la misma, deben ser objeto de la debida atencion
educativa.

ACTIVIDAD
EXTRAESCOLAR

Por otra parte el capitulo VIT del RRI, (articulos 83 a 98 ambos inclusive), regula
distintos aspectos que afectan a la Programacién y el desarrollo del las Actividades
Complementarias y Extraescolares. Ast:

Articulo 88: Profesorado y otros/as responsables acompafiantes
Articulo 89: Cardcter interdisciplinario de las actividades

9.3.- Protocolo de actuacion para plantear, llevar a cabo e informar las actividades
complementarias y/o extraescolares.

El protocolo de actuacion en la organizacién de actividades complementarias y
extraescolares deriva del articulo 93 del RRI.

En primer lugar, es necesario incluir la actividad en la programacién del
departamento correspondiente, en caso contrario, debe ser aprobada expresamente por
el Consejo Escolar.

Posteriormente, los profesores y las profesoras responsables de la actividad y el
Jefe del Departamento del DACE han de realizar una serie de actuaciones que se
detallan a continuacion. A estas se les ha otorgado un orden para facilitar la
planificacion, no obstante, puede efectuarse variaciones en funcién de las circunstancias
siempre con un criterio ldgico.
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Disefiar los modelos a utilizar en el Departamento: Proyectos ACE,
Autorizaciones, Evaluacion, Normas especificas del Viaje de Estudios, etc.,
y entregarlos a los Jefes/as de Departamento a través del procedimiento
que se considere mds adecuado (e- mail, Cd, etfc.).

Concertar el medio de transporte.

Calcular la cuantia a aportar por el alumnado. A estos efectos se regird por
las pautas establecidas en el articulo 98.

Informar a todo el profesorado a través del tablon de anuncios de todas
las actividades que se van a realizar.

Poner las listas de alumnos y alumnas participantes en las clases para
informacion del profesorado de cara al control de las faltas de asistencia.

Realizar el control de cumplimiento de todos los requisitos anteriores,
informando al Equipo Directivo de cualquier incidencia que surja.
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LOS PROFESORES ORGANIZADORES DE LA ACTIVIDAD DEBEN....

Respecto al proyecto

Cumplimentar a principio de curso, en el plazo establecido y de manera completa, los impresos de “Proyecto de ACE" (Véase, Anexo 1) y
"Relacién General de Actividades Complementarias y Extraescolares” (Véase, Anexo 4). Dicho impreso lo tendrdn los Jefes/as de
Departamento (de no ser asi, solicitarlo en el DACE). A dicho Proyecto, se adjuntard, si se dispone, la correspondiente documentacion
acreditativa:

» Alojamiento concertado: Nombre o razén social, direccién y teléfono.

« Ndmero de teléfono de contacto del profesorado acompariante, ya sea el teléfono mévil del Centro o el particular.

» Lugary fecha de realizacién

» Proyecto Institucional asociado a la actividad y asighacion de la subvencién concedida (hay que indicar si la asignacion es

compartida)

En caso de no disponer a principio de curso de estos datos, se aportardn cuando se realice la actividad. Igual consideracién merece el
apartado econémico del Proyecto de Actividades Complementarias y Extraescolares.
Las modificaciones respecto al proyecto inicial mencionado, si existieran, deben estar relacionadas con fechas, horas, profesorado
acompaiantes, ndmero de alumnos/as, etc., es decir no deben variar sustancialmente. Por tanto no pueden afectar a objetivos ni a
contenidos de la actividad propuesta inicialmente, ya que, en ese caso requeriria una nueva aprobacién. El apartado econdmico puede
quedar pendiente de cdlculo.

Respecto autorizacion

Cumplimentar el modelo de Autorizacion de los alumnos y las alumnas, que tiene el/la Jefe/a de Departamento correspondiente (de no ser
asi solicitarlo en el DACE).

Hacer las copias de autorizaciones pertinentes y entregdrselas a los alumnos y las alumnas, al menos una semana antes de la realizacién de
la actividad.

Recoger las autorizaciones paternas/maternas debidamente cumplimentadas y firmadas por los padres, madres o tutores/as legales del
alumnado.

Hacer constar en la autorizacion, cuando proceda, el compromiso de los padres, madres, representantes legales del alumnado de permitir
que sus hijos/as, a la vuelta de la actividad se queden en un lugar distinto al establecido y/o hacerse cargo de ellos al regreso, en caso de
que la actividad finalice fuera del horario lectivo.

Indicar en la propia Autorizacion el conjunto de documentos que deben llevar consigo durante la actividad, asi como, si es necesario, un
apartado en el que se haga constar si padecen alguna enfermedad, alergia, etc, que requiera algin tratamiento o control especifico.

Estas autorizaciones serdn entregadas al/la Jefe/a del DACE o custodiadas por el profesorado, al menos hasta la finalizacién de la
actividad.
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Respecto al transporte. Ponerse en contacto con el Jefe/a del DACE para contratar el transporte (si es necesario) y calcular el importe que
tienen que pagar los/as alumnos/as. Se realizard con antelacion suficiente (al menos dos o tres semanas)

Confeccionar la lista de alumnos/as participantes a la vista de las autorizaciones recogidas y entregarla en Jefatura de Estudios y al Jefe/a del
DACE.

Recaudar la aportacion econémica, que va a cargo de los/as alumnos/as, calculada segin lo establecido en el articulo 98 de este mismo
Reglamento, y entregarla preferentemente a la Secretaria del Centro y, si esto no es posible, al/la Jefe/a del DACE, a algin miembro del
Equipo Directivo o en Administracidn.

Comunicar en el DACE el profesorado acompafiante y recordarles que han de apuntarse en el parte de Guardia en la Sala de Profesores/as y
dejar tareas para el resto de alumnos/as a los que imparte clase.

Tener en cuenta que si algln alumno, tras haber asegurado su participacién en una actividad presentado una autorizacién firmada, no asiste a la
misma, tendrd que abonar la parte proporcional de la aportacion realizada por el Centro salvo que la falta sea justificada. En cualquier caso
abonard el importe de las entradas reservadas si no se puede anular la reserva. En caso de nho abonarlo, el profesor responsable de la actividad
pondrd el hecho en conocimiento del jefe/a del DACE, que a su vez informard a los padres o tutores legales y la Secretaria del Centro.

Cumplimentar el informe de evaluacion de la actividad que se entregard al Jefe/a del DACE antes del 1 de junio para elaborar la memoria del
departamento.
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Actos y viajes que suelen programarse durante el curso

A lo largo del curso suelen programarse los siguientes actos:
Amagiiestu: Aproximadamente a principios de noviembre
Festival de Navidad: Coincidiendo con las vacaciones de Navidad.
Jornadas de Salud: Puede ser un dia en el primer trimestre y otro en el segundo o
uno sélo durante el curso. Se adapta el horario lectivo para desarrollar charlas,
talleres, exposiciones relacionadas con salud, consumo, medioambiente,
solidaridad, etc.
Actos contra la violencia de género: En colaboracion con el Ayuntamiento de
Salas, se programa un acto en la plaza del pueblo con distinto formato en funcion
de las sugerencias o ideas que surjan cada afio.
Acto académico de inicio y fin de curso: El primer dia de curso se programa un
acto de inicio de curso en el Espacio de Creacion Joven y en el mes de mayo tiene
lugar el Acto Académico de despedida de alumnos de 2° de bachillerato y 2° de
Ciclo Formativo en el mismo lugar.

A lo largo del curso suelen programarse los siguientes viajes de mds de un dia de

duracion:

Viaje a Burgos ( Area de Religién)

Viaje a Santiago (Area de Religién)

Viaje a Madrid (Departamento de Mdsica)

Viaje de Estudios: Se organiza para 1° de Bachillerato y 1° de Ciclo Formativo. No
estd establecido un destino previo, sino que son los alumnos los que lo eligen por
votacion. Se estd barajando la posibilidad de establecer un destino fijo porque la
eleccidn del lugar viene provocando muchas situaciones conflictivas.

Viaje a Francia (Departamento de Francés y Programa PALE). Se realizé por
primera vez durante el curso 2007-2008.

Viaje a Alemania=> Tercer intercambio entre nuestro Centro y el BBS V de
Braunschweig.

Viaje a Andalucia, Las Palmas, Baleares= Agrupacién Centros Docentes -ARCE
2011-2013.
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ANEX0S

ANEXO 1: Proyecto de Actividades Complementarias y Extraescolares

ANEXO 2: Autorizacion para realizar Actividades Complementarias y Extraescolares
ANEXO 3: Informe de Evaluacion sobre Actividades Complementarias y Extraescolares
ANEXO 4: Relacidn General de Actividades Complementarias y Extraescolares

38



IES ARZOBISPO VALDES-SALAS

ANEXO 1: Proyecto de Actividades Complementarias y Extraescolares

I.E.S. Arzobispo Valdés-Salas DACE
PROYECTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES PARA EL CURSO

(Elaborar una ficha diferente para cada actividad, si puede ser, dentro del mismo archivo)
N s (Lugar que ocupa en la Relacién General de actividades del Departamento)

SALIDA |LLEGADA ALUMNADO PROFESORADO PROYECTO

Fecha vy | Fecha y | Nivel, Grupo y | RESPONSABLE INSTITUCIONAL
hora hora nimero ASOCIADO, si ha
lugar

OBIETIVOS: oo
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: ..oooooooooeoeeeoeeoeoeoeoeeeoeeoeeoeeeeeoee oo
DESGLOSE ECONOMICO

CONCEPTOS DE GASTO € FINANCIACION €
(a) Transporte (importe) 1. Instituto (20% de tfransporte y
entradas, 6 6 euros por alumno

segln proceda )
Empresa de transporte: 2: Programa Institucional :

(b) Entradas: 3: Otros:

(c) Estancia: 4: Base Alumnos :TOTAL Gasto -
(1+2+3)

(d) Otros: 5: Cuota alumno :

(Base Alumnos / N° alumnos):

6: Aportacion Alumnos:

TOTAL Gasto (a+b +c+d): TOTAL (1+2+3+6)

Diferencias por ajustes

Salas, ..o e @@
Fdo:

NOTA: Este curso como consecuencia de la contencion del gasto publico no hay
asignacion econdmica para los programas institucionales y el Centro tampoco
financiara el 20% de las actividades de un dia de duracion y tampoco 6 €/ alumno o
alumna en las actividades de mds de un dia de duracion
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ANEXO 2: Autorizacion para realizar Actividades Complementarias y Extraescolares
AUTORIZACION PARA REALIZAR ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y

EXTRAESCOLARES
Actividad: | Curso/Grupo:
Profesorado responsable:
Fecha prevista: Horario previsto:
Lugar de salida: Lugar de llegada:

Coste de la actividad por alumno/a:

Resumen de los Objetivos que se pretenden alcanzar con la actividad:
Desarrollo de las actividades:

Durante el desarrollo de la actividad el alumnado debe respetar las normas de
convivencia establecidas en el Reglamento de Régimen Interior del Centro.
Especialmente no pueden:

- Causar desperfectos intencionados en el fransporte, instalaciones hoteleras,

diversas dependencias, medio ambiente, etc.

- Incumplir los horarios establecidos.

- Alterar el normal desarrollo de las actividades.

- Ausentarse de manera injustificada o sin autorizacion.

- Consumir alcohol o drogas.

- Alquilar vehiculos de motor.

En caso de que se produzca alguno de estos incidentes durante la actividad, el
profesorado responsable podrd decidir la vuelta a casa de aquellos/as alumnos/as que
consideren necesario, haciéndose cargo sus padres/madres o tutores/as de la
responsabilidad y los costes que esa decisidn pueda originar.

Si el/la alumno/a no puede realizar esta actividad, por una causa justificada
(enfermedad o razones de fuerza mayor), debe asistir a clase en el Centro dentro del
horario habitual. Si algdn alumno/a, tras haber asegurado su participaciéon en una
actividad presentando una autorizacién firmada, no acude a dicha actividad, tendrd que
abonar la parte proporcional de la aportacién realizada por el Centro, salvo que la falta
sea justificada en los términos mencionados anteriormente.

GRUPO........oeeeean.

DD o pAAP@/MadPe,  tutor/a,  del
alumno/a mencionado, AUTORIZO a mi hijo/a, tutorando/a, a realizar Ia
ACTIVIAA: ...ttt s, PPEVISTA para el
o [T organizada por el IES Arzobispo Valdés-Salas.

L TSRO « ST de..ooveveceeceenn..de 200

Fdo: Padre/Madre Tutor/a
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ANEXO 3: Informe de Evaluacién sobre Actividades Complementarias y Extraescolares

INFORME DE

EVALUACION

SOBRE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS/EXTRAESCOLARES

Este cuestionario ha sido disefiado para recoger la valoracién sobre el
desarrollo de las actividades realizadas. Es necesario rellenar uno para cada una
de las actividades llevadas a cabo por el Departamento durante el curso 2009-10 y
hacerlo llegar al/la Jefe/a del DACE una vez realizadas, siempre antes del mes de

Junio.
DEPARTAMENTO
ACTIVIDAD | NUMERO
CURSO-GRUPO | N° ALUMNAS/OS

Coloque una X en el lugar correspondiente.

1. Los objetivos de la actividad han sido:

Muy adecuados: Adecuados: Poco adecuados: Nada adecuados:
2. 6rado de consecucion de los objetivos:

Muy elevado: Elevado: Medio: Bajo:
3. La participacion del alumnado fue:

Excelente: Buena: Aceptable: Deficiente:
4. El ambiente de trabajo durante la actividad fue:

Excelente: Bueno: Regular: Malo:

5. La metodologia empleada ha sido:

Muy adecuada:

Adecuada:

Poco adecuada:

Nada adecuada:

6. Los materiale

s de trabajo se cons

ideran:

Muy buenos:

Buenos:

Regulares:

Malos:

7. La calidad de

los trabajos realiza

dos por el alumnado me han parecido:

Muy buenos: Buenos: Regulares: Malos:
8. La valoracion global del alumnado participante ha sido:
Muy satisfactoria: | Satisfactoria: Poco satisfactoria: | Nada

satisfactoria:

9. Valoracion general de la actividad (de O a 10):

1 E E [ 4 E |6 |7 E E | 10
10. Propuestas de mejora:
1.  Lagestion del DACE en la organizacién de las actividades ha sido:
Muy satisfactoria: | Satisfactoria: Poco satisfactoria: | Nada

satisfactoria:

2. Indique las deficiencias y propuestas de mejora o modificacion de dicha

gestion:
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ANEXO 4: Relacion General de Actividades Complementarias y Extraescolares

I.E.S. Arzobispo Valdés-Salas DACE

RELACION GENERAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES

(Numeracién y denominacién de las actividades en consonancia con el archivo de los
Proyectos de Actividades Complementarias y Extraescolares)

N° Actividad Trimestre en el Programa
que se Institucional
desarrollara

Salas,........ de.oeeeeeeeeend€

Fdo:
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1.- ASISTENCIA Y CUMPLIMIENTO DEL HORARIO

Los alumnos y las alumnas tienen el deber de asistir con puntualidad a las clases y
actos académicos complementarios.

No se debe permitir el abandono o la salida de las aulas a los/as alumnos/as hasta
el término de la clase salvo en algunas circunstancias.

= L% Cl'.lar'\do individualmgnfe 0 en grupo reducido se les envie o permita acudir a la
Qo ol Biblioteca para realizar alguna consulta o tarea

Q 2 Cuando se desplacen por el Centro acompafiados por el profesor o la
S v profesora

L% % < Cuando necesiten acudir al servicio y no puedan esperar al cambio de clase

o 3 5! Cuando se encuentren indispuestos, en cuyo caso serdn enviados,
'-i' < < acompariados, a Jefatura de Estudios o se requerird la presencia del profesor
o % o la profesora de guardia

3 o« Cuando realicen algin recado encomendado por el profesor o la profesora,
E 8 ; siempre dentro del Centro

W 2 W Cuyando sean enviados a Jefatura de Estudios

Respecto al abandono del aula fambién se recuerda que:

* Los/as alumnos/as de segundo ciclo de ESO y niveles postobligatorios pueden
salir del aula en los cambios de clase cuando tengan que acudir a los servicios,
cambiar de aula o realizar alguna gestién.

« Todos/as los/as alumnos/as pueden acudir a Conserjeria o Secretaria a realizar
gestiones administrativas durante el recreo.

* Los/as alumnos/as del primer ciclo no pueden salir del aula sin autorizacién en los
cambios de clase.

* Los/as alumnos/as sélo pueden acudir al bar en el recreo o en caso de
indisposicion.

Por otra parte, los/as alumnos/as menores de 18 afios no pueden abandonar sin
autorizacion el recinto escolar. El Instituto tiene la obligacién de la custodia de
todos/as ellos/as, siendo responsabilidad general de la Direccion y particular de cada
profesor/a durante el tiempo de duracién de la actividad con los/as alumnos/as que
tengan asignados/as.

1.1.- Registro de las ausencias.

Para registrar las ausencias de los/as alumnos/as se emplea el PARTE DE FALTAS
SEMANALES y el CONTROL DE ASISTENCIA DE PRIMERA HORA.

El PARTE DE FALTAS SEMANALES lo elabora Jefatura de Estudios y respecto
a cada grupo consigna: el/la tutor/a, semana, lista de alumnos/as, materias por dias y
registro de firmas para los/as profesores/as. (Véase, Anexo 1). Dichos partes se sittan
sobre unas tablillas que se depositan en la Sala de Profesores/as.

El lunes a primera hora los/as delegados/as recogen la correspondiente a su grupo
y la llevan al aula. Posteriormente cada docente registra las faltas y retrasos de los/as
alumnos/as que se producen en su asignatura y hora. Las faltas se anotan con una F y los
retrasos con una R.
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El viernes a sexta hora el/la conserje recoge los partes con las tablillas de las
aulas y los entregan en Jefatura. Jefatura de Estudios se encarga de colocarlas en las
carpetas que cada grupo tiene asignadas en este despacho.

Posteriormente los/as tutores/as con una frecuencia semanal cotejan los
justificantes entregados por los/as alumnos/as y las faltas de asistencia registradas en
los partes para introducir en Sauce los datos relativos a cada/a alumno/a.

El CONTROL DE ASISTENCIA DE PRIMERA HORA se recoge junto a la tablilla
y el parte de faltas semanales. Es una cuartilla con espacio para registrar el grupo,
fecha, profesor/ay alumnos/as ausentes. (Véase, Anexo 2).

Todos los dias el/la docente que imparte clase a primera hora anota los/as
alumnos/as ausentes y enfrega el parte a un/a alumno/a que lo traslada a
Administracion.

1.2.- Comunicacion de las ausencias a las familias
Todos los dias a segunda hora hay un/a profesor/a asignado/a para ponerse en
contacto con las familias de los/as alumnos/as ausentes.
El/la profesor/a citado/a se traslada a Administracién y recoge los controles de
asistencia correspondientes a cada grupo. Posteriormente realiza dos tareas:
» Ponerse en contacto telefénico con las familias para informar de la ausencia
del/la alumno/a y conocer el motivo de la misma
» Registrar en una carpeta el nombre, apellidos, curso del/la alumno/a y motivo que
ha comunicado la familia sobre la inasistencia.

2.- NORMAS DE CONDUCTA DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS

Tanto durante su estancia en el recinto escolar como con motivo de la participaciéon
en actividades extraescolares realizadas fuera del Centro, los alumnos habrdn de
mantener en todo momento conductas conformes con la Carta de Derechos y Deberes
del alumnado (Decreto 249/2007, de 26 de Septiembre) y con el Reglamento de
Régimen Interno del Centro.

A continuacion se desarrollan las normas del centro respecto a situaciones
cotidianas.

2.1.- Acceso al centro.

Sélo pueden acceder al recinto escolar durante la jornada lectiva y con motivo de
la realizacién de actividades complementarias y extraescolares los/as alumnos/as
matriculados; Unicamente de forma excepcional y con los permisos previos pertinentes
podrdn acceder acompafiantes ajenos al Centro.

La entrada y salida de los alumnos en el recinto escolar se hard normalmente por
las puertas de acceso peatonal, a fin de poder evitar riesgos de atropello.

Los/as usuarios/as del transporte escolar, a la llegada de los vehiculos, se dirigirdn
inmediatamente al patio de entrada a través de la puerta peatonal de acceso junto a la
parada y una vez en el interior podrdn permanecer en el porche, acceder al recibidor o a
la cafeteria, debiendo en todo caso acceder a las aulas inmediatamente después de que
los conserjes abran las puertas de acceso a las mismas, siempre antes de las 8:25.

Los/as alumnos/as no usuarios de transporte escolar acudirdn al Centro entre las
8:20 y las 8:25, debiendo acceder inmediatamente a las aulas.
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Al término de la jornada los/as alumnos/as abandonardn el recinto por las mismas
vias de acceso. Los/as del transporte escolar se dirigirdn inmediatamente a la parada;
caso de tener que esperar la llegada del vehiculo lo hardn en el porche.

2.2.- Transporte

Durante el traslado en los vehiculos de transporte escolar son de aplicacion las
Normas de Convivencia incluidas en el RR.I. Los/as alumnos/as usuarios/as deberdn
respetar en todo caso las instrucciones dadas por los conductores de los vehiculos. En el
caso de los/as alumnos/as de ensefianza postobligatoria para poder usar el transporte
escolar deberdn cumplir los requisitos establecidos por la A. M. P. A.

Cualquier anomalia que los/as alumnos/as o sus padres, madres, representantes
legales observen en el funcionamiento del transporte escolar deberdn comunicarla a la
Direccion si afecta a alumnos/as de E.S.0., 0 a la AMP.A. si afecta a los/as alumnos/as
de Bachillerato o Ciclo Formativo.

Los vehiculos de transporte deberdn llegar al Centro preferentemente entre las
8:20 y las 8:25; en ningln caso antes de las 8:15. En la salida la demora por causas
imputables al transportista no deben superar los 10 minutos.

2.3.- Estancia en el recinto escolar

De conformidad con lo establecido en el R.R.I., los/as alumnos/as menores de edad
deberdn permanecer en el recinto escolar durante toda la jornada lectiva y siempre que
acudan fuera de dicha jornada para la realizacion de actividades programadas por el
Centro y durante todo el tiempo de desarrollo de las mismas. Estos/as alumnos/as sélo
podrdn abandonar el recinto con la autorizacion del Director o Jefatura de Estudios o
de otro personal responsable en quien deleguen; el permiso Unicamente serd concedido
cuando se compruebe verdadera y urgente necesidad y/o se presente escrito
justificativo firmado por los padres, madres o tutores/as legales.

Durante los recreos, por tanto, los/as alumnos/as no pueden abandonar el recinto
escolar, aunque las puertas permanezcan abiertas. Si tienen autorizacién de Direccién o
Jefatura de Estudios o de sus padres, madres o tutores/as legales para salir deberdn
mostrarla a los/as profesores/as de guardia de recreo.

2.4.- Puntualidad

Los/as alumnos/as deberdn acudir con puntualidad al Centro al comienzo de la
jornada lectiva; 5 minutos antes del primer toque de timbre, es decir, a las 8:25,
deberdn estar todos en el recinto escolar, y a las 8:30, antes de la llegada del/la
profesor/a, habrdn de encontrarse correctamente situados dentro de las aulas o a las
puertas de las mismas caso de tratarse de aulas especiales.

La misma puntualidad habrdn de observar los/as alumnos/as al comienzo de todas
las demds sesiones lectivas a lo largo de la jornada lectiva y con ocasion de la asistencia
a los actos de cardcter complementario o extraescolar programados.
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2.5.- Absentismo

Es un deber de los/as alumnos/as acudir regular y puntualmente a clase, tanto si se
trata de alumnos/as de ensefianza obligatoria como postobligatoria, dado que fodas las
ensefianzas que se imparten en el Centro tienen cardcter presencial exclusivamente y se
aplica el procedimiento de evaluacion continua. Las ausencias sélo pueden producirse por
causas justificadas, entre las cuales no puede figurar, por lo ya apuntado, quedarse a
estudiar en casa para los exdmenes.

Los/as alumnos/as que no acudan al Centro o falten a alglin acto académico de
asistencia obligatoria deberdn presentar el correspondiente justificante en el plazo
mdximo de tres dias después de la vuelta; el impreso para justificar las faltas serd
recogido en conserjeria y cumplimentado de pufio y letra por los padres, madres o
tutores/as legales del alumnado y entregado al/la profesor/a-tutor/a.

Siempre que la falta sea previsible deberd ser comunicada con antelacion al
tutor/a o a Jefatura de Estudios; conviene, igualmente, que los padres, madres o
tutores/as legales se pongan en contacto con el/la tutor/a correspondiente o con
Jefatura de Estudios si va a producirse una ausencia prolongada.

Téngase en cuenta que la acumulacion de faltas, especialmente las injustificadas,
comporta, ante la imposibilidad de aplicar la evaluacidn continua, la aplicacién del sistema
alternativo de valuacién que cada Departamento tenga consignado en las programaciones
de las distintas materias.

2.6.- Traslado a Jefatura de Estudios

En caso de que un/a alumno/a sea enviado a Jefatura de Estudios deberd acudir
inmediatamente al despacho situado en la planta baja del ala de Administracién. Caso de
no encontrarse al llegar ninglin miembro del equipo directivo en disposicion de atenderle,
se presentard en Administracion identificandose y explicando la situacién; luego
permanecerd a la espera en el recibidor, en silencio guardando las debidas formas; una
vez atendido por el personal responsable, volverd de inmediato al aula.

2.7.- Limpieza, higiene y seguridad

A fin de mantener el Centro en las debidas condiciones de limpieza e higiene no se
podrd comer hi beber en el interior de los edificios, excepcién hecha de la Cafeteria.

No estd permitida la introduccién en el recinto escolar de materiales y Gtiles que
pudieran poner en peligro la seguridad de las personas y de los bienes materiales o que
sean apropiados para ser utilizados contra la integridad de las personas.

2.8.- Cuidado del edificio, instalaciones y recursos

El cuidado de los edificios, instalaciones y recursos forma parte de las obligaciones
de los/as alumnos/as. Procurardn dejar siempre limpios y ordenados todos aquellos
espacios y materiales de los que hagan uso y evitardn producir deterioros en los mismos.
En todo caso, cuando observen o causen algin desperfecto lo pondrdn inmediatamente en
conocimiento de los responsables.
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2.9.- Traslado de informacion y avisos a los padres, madres, representantes
legales del alumnado

Es obligacién de los/as alumnos/as entregar a sus padres, madres o tutores/as
legales las comunicaciones escritas enviadas por los responsables del Centro y/o
trasladarles fielmente de forma oral las informaciones o comunicaciones que les tengan
por destinatarios/as. Si el aviso o comunicacién se acompafia de acuse de recibo deberd
ser devuelto a la mayor brevedad.

2.10.- Tabaco

De acuerdo con la Ley 28/2005, de 26 de diciembre, queda totalmente prohibido
fumar en el recinto escolar, entendiendo por este los patios, el interior del edificio, asi
como el polideportivo.

3.- LA SANCION DE CONDUCTAS INADECUADAS: EL PARTE DE
APERCIBIMIENTO

Cuando un/a alumno/a realiza una conducta contraria a las normas de convivencia
recogidas en el RRI del centro, podrd ser apercibido por escrito.

El Parte de Apercibimiento se encuentra disponible en Jefatura de Estudios y en
esta Carpeta del Profesor (Véase, Anexo 3).

El profesor o la profesora que sancione al alumno o a la alumna ha de cubrir el
modelo de Parte Apercibimiento indicando los datos del discente y del
docente. Ademds ha de exponer:

* Larazon por la que se apercibe al alumno o a la alumna

» Las tareas que se proponen para modificar su actitud.

El alumno o la alumna tiene que acudir a Jefatura de Estudios con el Parte y
reflejar su version de los hechos.

Jefatura de Estudios realiza dos copias del Parte. Una queda archivada en
esta dependencia y otra se entrega al alumno o a la alumna para que la lleve a
su familia.

El alumno o la alumna tiene que entregar en Jefatura de Estudios el resguardo
del Parte firmado por su padre, madre o tutor/ra legal. Dicho resguardo da
cuenta de que la familia es conocedora de los hechos.

PASOS SEGUIR PARA CUMPLIMENTAR EL
MODELO
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4- LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

4.1.- Medidas de Atencion a la Diversidad que existen en el centro

Docencia compartida
Desdobles

Optatividad

Programa de
refuerzo en
las Areas
Instrumentales en 1°
y 2° ESO

Refuerzo Educativo

Apoyo Especifico de
las maestras
especialistas en PT y
AL al alumnado con
NEE

Dos profesores/as imparten clase al mismo tiempo en un grupo-
clase.

Se divide un grupo en dos. La docencia la imparten dos
profesores/as.

Permite ajustar la respuesta educativa a las necesidades,
intereses y motivaciones del alumnado.

Dirigido al alumnado que presenta dificultades. Para ello se
sustituye la materia optativa por el Programa de Refuerzo y no
es evaluable.

Dirigido a alumnado que presenta necesidades especificas de
apoyo educativo. Su docencia es asumida por los Departamentos
Diddcticos, en funcion de su carga horaria, y por las maestras
especialistas en PT, si su horario de atencion al alumnado con
NEE, se lo permite.

Se centra en las dreas instrumentales, no se realiza en el
horario de materias que influyen positivamente en la
socializacién del alumnado cémo por ejemplo: EF, Educacién
Plastica, Tutoria.. El alumnado recibe el apoyo en el aula
especifica de PTy AL.

Programa de Diversificacién Curricular en 3°y 4° ESO

Agrupamientos Flexibles en 2° ESO

4.2.- Procedimiento para realizar consultas al Departamento de Orientacion

- De manera individual, se podrdn realizar consultas acudiendo al Departamento de

Orientacion (DO) en el horario que la Orientadora tiene destinado a la atencién
directa a familias, alumnado y profesorado.

El alumnado que deseé realizar consultas al DO, deberd hacerlo en la hora de tutoria,
previo aviso del tutor. Si la consulta no se pudiera realizar en el horario de tutoria, el
tutor en coordinacién con la orientadora establecerdn el horario mds adecuado.

Las demandas de intervencion con el alumnado se deben realizar y canalizar a través
del tutor, que en las reuniones semanales con el DO, establecerdn en los términos en
que se van a llevar a cabo.

En las Juntas de Evaluacion y en las Reuniones de Equipos Docente, también se podrd
solicitar la intervencion del DO. Se deberd recoger en el acta y se establecera el
protocolo de actuacion en funcién de la situacién: demanda de evaluacién
psicopedagdgica, inclusidn en el programa de diversificacién curricular, etc.
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4.3.- Actuaciones dirigidas al alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo
En este sentido el Departamento de Orientacidn:

- Proporciona informacién sobre el alumnado con NEE, relativa al horario de apoyo
especifico, diagndstico y orientaciones metodoldgicas al profesorado, para que
puedan adecuar su actividad docente a las caracteristicas de los mismos y ofrecerles
una respuesta adaptada a sus necesidades.

- Realiza el seguimiento educativo del alumnado con NEE.

- Asesora al profesorado en la elaboracién de ACIs.

- Planifica, colabora y coordina el plan de trabajo individualizado, a seguir con el
alumnado de NEE. Esta tarea se realiza fundamentalmente mediante una reunion
semanal en la que participan:

o El profesorado de las dreas instrumentales que imparten docencia al
alumnado de NEE

0 Las maestras especificas de PTy AL

0 La Orientadora.

En ella se trabajan cuestiones como:
o Elaboracion y/o blsqueda de material adaptado
0 Coordinacién del trabajo semanal a realizar en el aula de apoyo y ordinaria,
seguimiento de los objetivos propuestos en la adaptacién
0 Cumplimentacion del Informe de seguimiento del proceso de ensefianza-
aprendizaje de alumnos con Adaptacion Curricular Individual Significativa.

5.- EL RRI Y LA CARTA DE DERECHOS Y DEBERES DEL ALUMNADO

Dada la extension de los documentos: RRI y Carta de Derechos y Deberes del
alumnado no se adjunta el contenido en este dossier. Para consultarlos, se puede acudir a
las carpetas de profesorado que se encuentran en los ordenadores de los
Departamentos Diddcticos, Salas de Profesores/as y Jefatura de Estudios. Este
documento se ha modificado a finales del curso 2010/2011 y el nuevo RRI entra en vigor
el 14 de septiembre de 2011. La modificacién afecta a las correcciones impuestas al
alumnado absentista y aquellos/as que acumulen retrasos. Asimismo se ha introducido un
nuevo titulo bajo la denominacion Honores y Distinciones. Articulo 54 1(1.1, 1.2, 1.3) y
Articulo 168, respectivamente.
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ANEXO0S

ANEXO 1: Control de Asistencia Primera Hora.
ANEXO 2: Parte de Apercibimiento.
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ANEXO 1: Control de Asistencia Primera Hora

CONTROL DE ASISTENCIA DE 1* HORA

FECHA: | GRUPO: PROFESOR/A:

ALUMNOS Y/0O ALUMNAS AUSENTES OTRAS FALTAS EN LA SEMANA
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ANEXO 2: Parte de Apercibimiento.

PARTE DE APERCIBIMIENTO

D./D?. Profesor/Profesora  de

considera necesario  apercibir y enviar ante Jefatura de  Estudios

al alumno/ a la alumna del grupo
el dia alas horas.

DETALLE de las circunstancias que llevaron al apercibimiento:

Version de los hechos del alumno o de la alumna:

Tareas que se proponen para corregir la actitud del alumno o de la alumna:

Fecha de entrega de las tareas en Jefatura de  Estudios:

Salas, de 201__

Fdo: EL/LA PROFESOR/A DE LA ASIGNATURA
b/D°

padre, madre, representante legal del alumno o de la alumna
recibi el PARTE DE APERCIBIMIENTO.

FIRMA

ENTREGAR EL RECIBI EN JEFATURA DE ESTUDIOS
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1.- PROCEDIMIENTO PARA INFORMAR A LOS/AS ALUMNOS/AS SOBRE LOS
CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION, PROMOCION Y TITULACION
CONTENIDOS EN LAS CONCRECIONES DE LOS CURRICULOS EN EL PEC Y
SOBRE LOS CONTENIDOS BASICOS DE LAS PROGRAMACIONES DOCENTES EN
ORDEN A GARANTIZAR EL DERECHO DE LOS/AS ALUMNOS/AS A LA
EVALUACION OBJETIVA.

La informacidn inicial a los/as alumnos/as y, en el caso de los menores de edad, a
sus padres, madres o futores/as legales sobre los criterios generales de evaluacién,
promocion y titulacion contenidos en los proyectos curriculares de etapa y sobre los
contenidos bdsicos relacionados con la evaluacién (objetivos, contenidos, minimos
exigibles, criterios de evaluacion, criterios de calificacién) es una actuacion
fundamental, e insoslayable, por parte del profesorado individualmente y de los organos
de coordinacion diddctica para garantizar el derecho de los/as alumnos/as a la
evaluacion objetiva establecido en el articulo 6 del Decreto 249/2007, de 26 de
septiembre (BOPA del 22 de octubre) por el que se regulan los derechos y deberes del
alumnado y normas de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos
con fondos plblicos del Principado de Asturias. Asimismo el articulo 20.7 del Decreto
74/2007, de 14 de junio, por el que se regula ordenacién y establece el curriculo de la
Educacion Secundaria Obligatoria en el Principado de Asturias, BOPA del 22 de junio,
estable el derecho del alumnado a conocer los elementos formales de las documentos
institucionales relacionados con los objetivos, contenidos, criterios de evaluacion,
minimos exigibles para obtener una calificacion positiva, asi como los criterios de
promocion y titulacion. De igual modo el articulo 20.1 y 20.2 del Decreto 75/2008, de 6
de agosto, por el que se establece la ordenacidn y el curriculo de Bachillerato hace
referencia a las garantias para la evaluacién objetivo.

Al efecto, la Comision de Coordinacion Pedagdgica y el Claustro de Profesores/as
acuerdan las siguientes actuaciones:

1.1.- Antes del dia 30 de septiembre, la Direccién del Centro comunicard a los padres,
madres, representantes legales a través de los/as alumnos/as mediante una hota
informativa el derecho a conocer los contenidos bdsicos, en orden a la evaluacidn, de las
programaciones docentes y los criterios generales de evaluacion, promocion y titulacién
establecidos en las concreciones curriculares de cada etapa dentro en el Proyecto
Educativo de Centro.

1.2.- En la primera reunion de departamento celebrada en el mes de septiembre en la
que se elige horario se dedicard un punto del orden del dia al procedimiento para
informar al alumnado sobre el contenido de las programaciones docentes. De esta
reunion se entregard una copia en Jefatura de Estudios.
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Antes del 28 de octubre, en cumplimiento del mandato de la CCP y del Claustro
de Profesores/as, los Departamentos Diddcticos dardn publicidad al alumnado por el
sistema que consideren oportuno informacién sobre los diferentes aspectos que
conforman la programacién docente, incidiendo fundamentalmente en los criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacién, los criterios de calificacion, la
recuperacion, el tipo de pruebas, los minimos exigibles.

De esta actuacion quedarda constancia escrita de acuerdo con el modelo
establecido por Jefatura de Estudios. Asimismo en la semana del 24 al 28 de
octubre de 2011 todos los departamentos hardn constar en el libro de actas de
departamento el modelo que han seguido para informar al alumnado asi como la
fecha en la que se presentd esa informacion.

1.3.- Antes del 28 de octubre, los/as Tutores/as de cada uno de los grupos de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato -incidiendo en los criterios para la
concesién de matricula de honor y en los itinerarios propuestos en la concrecién
curricular, asi como en los criterios que definen la madurez académica- y Ciclo
Formativo dedicardn una sesién de tutoria a explicar detalladamente al alumnado los
criterios generales de evaluacién, promocidn y titulacion que figuran en la concrecién del
curriculo de cada una de las etapas en el PEC. En la reunién que mantendran con los
padres, madres, representantes legales del alumnado en el mes de octubre informardn
al respecto. En la reunién con las familias cuyos hijos e hijas cursen segundo de
Bachillerato el/a tutor/a informard que la concesion de matricula de honor en el
segundo curso de bachillerato no implica gratuidad de matricula en el primer curso de la
Universidad de Oviedo. Toda esta informacién serd publicada en la pdgina web del
Centro http://web.educastur.princast.es/ies/arzobisp/ en la seccién ENLACES
UTILES PARA PADRES, MADRES, TUTORES/AS DEL ALUMNADO.

2.- PLAN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS/AS ALUMNOS/AS DE
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA QUE PROMOCIONARON O NO AL
CURSO 2011/2012 CON MATERIAS PENDIENTES DE SUPERACION

2.1.- Materias con continuidad

El/la profesor/a encargado/a del seguimiento y evaluacién serd el/la Profesor/a
del departamento que imparta la misma materia del curso siguiente. El Departamento
tiene que establecer el Plan de Refuerzo para el alumnado que promociona curso con la
materia del curso anterior pendiente de superacion. Asimismo programard el Plan
Especifico Personalizado para el alumnado que repite curso.

2.2.- Materias sin continuidad

El/la profesor/a encargado del seguimiento y evaluacion serd el/la Jefe/a del
Departamento que procederd de igual modo.
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2.3.- Planes de recuperacion

2.3.1.- Un Plan de Recuperacion Estival -alumnado con calificacién negativa en la
evaluacion final ordinaria- que debe incluir al menos:

olos contenidos minimos

olos objetivos que el/la alumno/a debe alcanzar
ola relacién de actividades

otipo de pruebas de examen

olos criterios de evaluacion y calificacién

ola fecha de entrega

2.3.2.-Un Plan de Refuerzo y/o un Plan Especifico Personalizado durante el curso,
que, en desarrollo del capitulo correspondiente de la programacién anual de la materia,
debe incluir al menos:

0 los contenidos objeto de estudio debidamente secuenciados

0 los objetivos que el/la alumno/a debe alcanzar

0 las actividades que el/la alumno/a debe realizar con los plazos de entrega de los
mismos al profesor encargado de la evaluacién

0 la forma de seguimiento del plan de trabajo y de los progresos del alumnado

o los criterios de evaluacion y calificacidn

2.3.3.- Un Plan de Refuerzo para el alumnado que no supere las evaluaciones parciales
del curso 2011/2012 cuya elaboracién se regird de acuerdo con lo establecido en el
apartado 2.1.

2.4.- Registro de calificaciones

El/a Profesor/a encargado/a de la materia en el grupo del/la alumno/a durante el
curso actual, 2011/2012, en el caso de materias con continuidad, serd el/la responsable
de comunicar al/a Jefe/a de Departamento las calificaciones, que este/a hard constar
en las sesiones de evaluacion previstas al efecto.

En el caso de materias sin continuidad los/as Jefes/as de Departamento
procederdn de igual manera.

2.5.- Control

Se establecen a lo largo del curso fres fechas previas a las tres sesiones de
evaluacion ordinaria para el control por Jefatura de Estudios y Secretaria del
seguimiento del alumnado de ESO que promocionaron al curso 2011/2012 con materias
evaluadas negativamente el curso anterior o cursos anteriores. A dichas convocatorias
acudirdn los/as Jefes/as de Departamento con toda la informacion que disponen.
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En dichas sesiones de control presididas por el/a Tutor/a de alumnos/as con
materias pendientes, y supervisada por la Jefa de Estudios, se levantard acta con los
datos que consten y proporcionados por los/as Jefes/as de Departamento.

2.6.- Funciones del/la Tutor/a de alumnos/as de ESO con materias evaluadas
negativamente el curso anterior

El/la Tutor/a de alumnos/as con materias pendientes, comin para ESO y para
Bachillerato, se encargara de:

- la ordenacion y verificacion de los datos proporcionados en Secretaria sobre
alumnos/as de ESO con materias evaluadas negativamente el curso anterior,
clasificando a los/as alumnos/as por grupos y niveles por orden alfabético y con
indicacién de las materias que deben ser objeto de seguimiento y evaluacidn.

- la facilitacién de dichos datos a los/as Jefes/as de Departamento, a los/as
propios/as alumnos/as y, en su caso, a las familias de éstos al comienzo de curso.

- la convocatoria de las fres sesiones de control que se hardn a lo largo del curso segtn
el calendario establecido en la PGA.

- la presidencia de las mismas sesiones.

3.- PLAN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS/AS ALUMNOS/AS DE 2°
DE BACHILLERATO QUE PROMOCIONARON AL CURSO 2001/2011 CON
MATERIAS PENDIENTES DE SUPERACION DE 1° DE BACHILLERATO.
ALUMNADO QUE REPITE 1° O 2° DE BACHILLERATO

3.1.- Profesorado encargado del seguimiento y evaluacion

El seguimiento y evaluacién de este alumnado lo realizard el/la Jefe/a de
Departamento; no obstante el Departamento elaborard los planes de recuperacién para
el alumnado.

3.2.- Planes de recuperacion
3.2.1.- Plan de Recuperacion Estival:

A fin de facilitar al alumnado la recuperacion de las materias evaluadas
negativamente tras la evaluacion final ordinaria (junio), concurriendo a las pruebas
extraordinarias de junio/julio, se debe entregar o comunicar al alumnado por el/la
profesor/a de la materia al término del curso, un Plan de Recuperacién Estival, que debe
incluir al menos:

olos contenidos minimos

olos objetivos que el/la alumno/a debe alcanzar

ola relacién de actividades

otipo de pruebas de examen

olos criterios de evaluacion y calificacién

ola fecha de entrega
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3.2.2.- Plan de Recuperacion:

El Plan de recuperacién se programa para aquellos/as alumnos/as con la materia
evaluada negativamente tras las pruebas extraordinarias de septiembre tanto si
promocionan a segundo curso como si permanecen en cualquiera de los cursos del
Bachillerato. Incluird al menos:

0 los contenidos objeto de estudio debidamente secuenciados

0 los objetivos que el/la alumno/a debe alcanzar

0 las actividades que el/la alumno/a debe realizar con los plazos de entrega de los
mismos al profesor encargado de la evaluacién

0 la forma de seguimiento del plan de trabajo y de los progresos del alumnado

o los criterios de evaluacion y calificacidn

3.2.3.- Plan de Recuperacion para el alumnado que ho supera las evaluaciones parciales
del curso 2011/2012 cuya elaboracién se regird de acuerdo con lo establecido en el
apartado 3.1.

3.3.- Sesiones de evaluacion

Se establecerdn tres sesiones de evaluacidn, con una antelacién minima de una
semana respecto a la evaluacién ordinaria correspondiente de 2° de Bachillerato. A cada
una de las sesiones de evaluacién, que serd convocada y presidida por el/a Tutor/a de
pendientes, y supervisada por la Jefa de Estudios, concurrirdn los/as Jefes/as de
Departamento para comunicar la calificacion de los/as alumnos/as a su cargo,
calificacion que figurara en el acta correspondiente.

3.4.- Funciones del/la Tutor/a de alumnos de 2° de bachillerato con materias
pendientes de 1° de Bachillerato

El/la Tutor/a de alumnos/as con materias pendientes, comin para ESO y para
Bachillerato, se encargara de:

- la ordenacién y verificacion de los datos proporcionados en Secretaria sobre los
alumnos de 2° de Bachillerato con materias pendientes de superacion de 1° de
Bachillerato.

- la facilitacion de dichos datos a los/as jefes/as de departamento, a los/as
propios/as alumnos/as y, en su caso, a las familias de éstos al comienzo de curso.

- la convocatoria y presidencia de las tres sesiones de evaluacién del curso segtn el
calendario fijado en la PGA.

- la presidencia de las mismas sesiones.
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4.- ALUMNADO AL QUE ES IMPOSIBLE APLICAR LA EVALUACION CONTINUA
COMO CONSECUENCIA DE UN PROCESO DE ABSENTISMO

La imposibilidad de aplicar la evaluacion continua se lleva a cabo cuando el/la alumno/a ha

de acuerdo con el articulo 54 del Reglamento Régimen Interior:

1.5.- Cuando un alumno o una alumna haya acumulado el 20% de absentismo en ESO y en
Bachillerato en cada materia dentro de cada uno de los periodos de evaluacion serd
evaluado o evaluada de acuerdo con el protocolo establecido en cada una de las
programaciones docentes. En Formacidn Profesional el porcentaje se reduce un 5%,
por lo que si el absentismo alcanza el 15%, de la carga horaria anual de cada uno de
los mddulos formativos, tanto justificadas como injustificadas en el Ciclo Formativo.
Estos/as alumnos/as serdn evaluados/as conforme al procedimiento establecido en
las programaciones docentes al respecto siguiendo el siguiente protocolo:

15.1.-

Comunicacidn a los padres, madres o representantes legales de la imposibilidad de
aplicar la evaluacion continua e informdndoles del procedimiento alternativo.
En la adopcion de la medida y la consiguiente aplicacion del procedimiento de

evaluacion alternativo establecido, se actuard segln el siguiente procedimiento:

1)

2)

3)

Previamente a la adopciéon de la medida, los padres, las madres o los
representantes legales, si el/la alumno/a es menor de edad, habrdn de ser
informados de las faltas de sus hijos/as en los términos establecidos en el RRI.
Asimismo, antes de haber alcanzado el porcentaje de faltas que ocasiona la
imposibilidad de aplicar la evaluacién continua, el/la alumno/a, y sus padres,
madres o representantes legales, caso de ser menor de edad, habrdn de ser
advertidos por el/la Tutor/a del grupo, o por el/la propio/a Profesor/a de la
materia en su defecto, de los perjuicios que la acumulacién de faltas puede causar
al alumno o a la alumna.

Alcanzado el porcentaje de faltas sefialado, el/la Tutor/a del grupo o el/la
propio/a Profesor/a de la materia afectada lo pondrdn en conocimiento inmediato
de Jefatura de Estudios, drgano que una vez verificado el dato convocard al/la
alumno/a y a sus padres, madres o representantes legales, caso de ser menor de
edad, y les comunicard por escrito la situacion producida y el procedimiento
alternativo de evaluacién al que tiene derecho el/la alumno/a.

El procedimiento alternativo de evaluacion consistird en:

a) Superacién de una prueba oral que versarad sobre los contenidos reflejados en la

programacion docente.

b) Superacion de una prueba escrita que versard sobre los contenidos reflejados en

la programacion docente.

c) Entrega de la carpeta de actividades propuestas de acuerdo con las decisiones

adoptadas en la programacion docente.

Los Departamentos Diddcticos tendrdn libertad para ponderar el porcentaje que
conceden a cada una de los procedimientos de evaluacién en funcién de la singularidad de
la asignatura.

4)

El alumnado que acumule faltas debidamente justificadas como consecuencia de
una enfermedad serd evaluado de acuerdo a los protocolos establecidos en estos
casos a través de las Aulas Hospitalarias -solamente alumnado de Educacion
Secundaria Obligatoria- establecidas con sede en el Hospital Central
Universitario de Oviedo y en el Hospital de Cabuefies en Gijon.
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PROMOCION Y TITULACION EN EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA

5.1.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE PROMOCION EN 1°, 2° Y 3° DE

ESO

Promocionan los alumnos y
las alumnas que

0 hayan superado todas las materias
0 con una o dos materias evaluadas con calificacién

negativa en la evaluacién extraordinaria
con tres materias siempre que no sean ni Lengua
Castellana-Literatura ni Matemdticas ni el Idioma que
se curse como primera lengua extranjera si se cumplen
todos y cada uno de los siguientes requisitos:
> La carga horaria de las tres materias respecto al
horario lectivo semanal es inferior al 20%
» La nota de cada materia evaluada con calificacion
negativa es de 3,00 puntos como minimo
> La nota media del conjunto de materias del curso
es de 6,50 puntos
> El alumno o la alumna ha mostrado esfuerzo,
hdbito de trabajo, interés por la materia y ha
contribuido a la convivencia en el grupo,
entendiendo por estas apreciaciones presentarse a
las pruebas escritas tanto ordinarias como
extraordinarias, trabajos, planes de recuperacion,
asi como el estricto cumplimiento el art. 15 del
Decreto 249/2007, de 26 de septiembre
hayan repetido curso

No promocionan los
alumnos y las alumnas que

no hayan superado fres materias y esas sean Lengua
Castellana-Literatura, Matemdticas y el Idioma que se
curse como primera lengua extranjera

no habiendo superado tres materias la carga horaria
de esas tres materias sea del 20% o la supere

no cumplan los criterios establecidos en el apartado
anterior

OBSERVACIONES: PROMOCION
< del 20% del horario semanal implica tres materias, dos de 2 horas y la otra de 1
hora 6 una de 3 horas y dos de 1 hora
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5.2.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS TITULACION EN EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA

Titulan los alumnos y
las alumnas que

o hayan superado todas las materias

0 con una materia evaluada con calificacion negativa en la
evaluacion extraordinaria si se cumplen todos y cada uno de
los siguientes requisitos:

»>Que no sea ni Lengua Castellana y Literatura ni
Matemdticas ni Idioma -primera lengua extranjera
por su naturaleza instrumental

» La nota de la materia evaluada con calificacion
negativa es de 3,00 puntos como minimo

> La nota media del conjunto de materias del curso es
de 6,50 puntos

> El alumno o la alumna ha mostrado esfuerzo, hdbito de
trabajo, interés por la materia y ha contribuido a la
convivencia en el grupo, entendiendo por estas
apreciaciones presentarse a las pruebas escritas
tanto ordinarias como extraordinarias, frabajos,
planes de recuperacion, asi como el estricto
cumplimiento el art. 15 del Decreto 249/2007, de 26
de septiembre

0 con dos materias evaluadas con calificacion negativa en
la evaluacion extraordinaria si se cumplen todos y cada uno
de los siguientes requisitos:

»Que una de ellas no sea ni Lengua Castellana y
Literatura ni Matemdticas ni Idioma -primera lengua
extranjera por su naturaleza instrumental

>La carga horaria de las dos materias respecto al
horario lectivo semanal sea igual o inferior al 17%

> La nota de cada una de las materias evaluadas con
calificacion negativa es de 3,00 puntos como minimo

> La nota media del conjunto de materias del curso es
de 6,50 puntos

» El alumno o la alumna ha mostrado esfuerzo, hdbito de
trabajo, interés por la materia y ha contribuido a la
convivencia en el grupo, entendiendo por estas
apreciaciones presentarse a las pruebas escritas
tanto ordinarias como extraordinarias, frabajos,
planes de recuperacion, asi como el estricto
cumplimiento el art. 15 del Decreto 249/2007, de 26
de septiembre
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0 con tres materias evaluadas con calificacion negativa en
la evaluacion extraordinaria si se cumplen todos y cada uno
de los siguientes requisitos:

»Que una o dos de ellas no sea/n ni Lengua Castellana y
Literatura ni Matemdticas ni Idioma -primera lengua
extranjera por su naturaleza instrumental

> La carga horaria de las tres materias respecto al
horario lectivo semanal sea igual o inferior al 17%

» La nota de cada una de las materias evaluadas con
calificacion negativa es de 3,00 puntos como minimo

> La nota media del conjunto de materias del curso es
de 6,50 puntos

> El alumno o la alumna ha mostrado esfuerzo, hdbito de
trabajo, interés por la materia y ha contribuido a la
convivencia en el grupo, entendiendo por estas
apreciaciones presentarse a las pruebas escritas
tanto ordinarias como extraordinarias, frabajos,
planes de recuperacion, asi como el estricto
cumplimiento el art. 15 del Decreto 249/2007, de 26
de septiembre

No titulan los| o con tres materias evaluadas con calificacion negativa y
alumnos y las alumnas estas sean Lengua Castellana-Literatura, Matemdticas e
que Idioma (primera lengua extranjera)
0 no cumplan los criterios establecidos en el apartado
anterior
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ALUMNADO DEL PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR.
ALUMNADO DE NEE

CRITERIOS DE PROMOCION 3° DE LA ESO PROGRMA DE DIVERSIFICACION

CURRICULAR
PROMOCIONAN Boletin de
AUTOMATICAMENTE calificaciones

Informe Final

CRITERIOS DE TITULACION 4° DE LA ESO. PROGRAMA DE DIVERSIFICACION

CURRICULAR
Todo TITULA Boletin de
Aprobado calificaciones
Informe Final
Consejo Orientador
Algin Evaluacion Todo Aprobado TITULA Boletin de
Evaluacién | émbito o | Final calificaciones
final materia Extraordinaria Informe Final
ordinaria con Consejo Orientador
calificacion 1 0 2 suspensas /AP | TITULA Boletin de
negativa (con ALS y ACT calificaciones
aprobados) Informe Final
3 suspensas 6 Consejo Orientador
2 suspensas + AP
(con ALS y ACT
aprobados)
2 suspensas: ACT y | PERMANECE | Boletin de
ALS UN CURSO | calificaciones
1/2/3 o mds EN 4° DE LA | Informe Final
suspensas: siempre | ESO Consejo Orientador

que no se den las
circunstancias
anteriores
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6.-DOCUMENTOS DE PROMOCION Y TITULACION EN BACHILLERATO.
MATRICULA DE HONOR

6.1.- PROMOCION

El Decreto 26/2011, de 16 de marzo modifica el Decreto 75/2008, de 6 de agosto
suprimiendo la letra b) del articulo 16.1.

b) Quienes no promocionen a segundo curso y tengan evaluacion negativa en
tres o cuatro materias podrdn optar por repetir el curso en su totalidad o por
matricularse de las materias de primero con evaluacion negativa y ampliar dicha
matricula con dos o tres materias de segundo en los términos que determine la
Consejeria competente en materia educativa. En todo caso estas materias de
segundo no podran tener la misma denominacion que las materias de primer curso no
superadas ni requerir conocimientos incluidos en dichas materias no superadas, en
funcion de lo dispuesto en el anexo I del Real Decreto 1467/2007, de 2 de
noviembre. La matricula en estas materias de segundo tendra caracter
condicionado, siendo preciso estar en condiciones de promocionar a segundo dentro
del curso escolar para que dichas materias puedan ser calificadas. El  alumnado
menor de edad debera contar con la autorizacion de sus padres o tutores para este
régimen singular de escolarizacion.

6.2.- TITULACION

a) Automdtica
Obtendrdn el titulo de Bachillerato los alumnos evaluados positivamente en todas
las materias de 1° y 2° curso por haber alcanzado en todos ellos los objetivos
establecidos.
b) Extraordinaria
La titulacién de cardcter extraordinario se otorgard una vez que se haya dado
trdmite al protocolo establecido para definir el concepto de madurez académica del
alumno.

6.2.1.- Definicion del concepto Madurez Académica

La aprobacién del Decreto 75/2008, de 6 de agosto, por el que se establece la
ordenacidn y el curriculo del Bachillerato, BOPA del 22 de agosto en el Principado de
Asturias en su articulo 14.3 “Principios Generales” dentro del Capitulo IV Evaluacién,
Promocion, Titulacién manifiesta: “E/ equipo docente, constituido por el profesorado de
cada alumno o alumna y coordinado por quien ejerza la tutoria docente, actuard de
manera colegiada a lo largo del proceso de evaluacion, en la adopcion de las decisiones
resultantes del mismo y en la valoracion de la evolucion de cada alumno o alumna en el
conjunto de las materias y de su madurez académica en relacion con los objetivos del
Bachillerato asi como, al final de la etapa, sus posibilidades de progreso en estudios
posteriores".

En virtud ello parece oportuno definir el concepto de Madurez Académica en el
segundo curso del Bachillerato.
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Este concepto no figura como tal en ningln diccionario ni fampoco hay un referencia
legislativa en la que se expongan un conjunto de criterios, instrumentos que ayuden a
definir un concepto tan peculiar como el que nos concierne.

En virtud de ello parece oportuno tomar como punto de referencia la definicién del
vocablo madurez expuesta en El Diccionario de la Real Academia de la Lengua:

* madurez < maduro, género femenino con dos acepciones:

a) "sazén de los frutos"
b) fig "buen juicio o prudencia con el que el hombre se gobierna"

El Diccionario Anaya de la Lengua, edicidn del afio 1979, enmarca este vocablo dentro de
la familia del adjetivo "maduro”, entendiendo por tal persona adulta, juiciosa, prudente,
reflexiva, sesuda, experimentada.

En consecuencia se entiende un/a alumno/a ha alcanzado la madurez académica cuando
su comportamiento, seguimiento y desarrollo es el propio de una persona adulta,
reflexiva, juiciosa a propuesta de la mayoria cualificada-dos tercios-de la junta
evaluadora.

6.2.2.- Actuaciones para determinar la Madurez Académica del Alumnado

El/la alumno/a que en la evaluacion final ordinaria y en la evaluacion final
extraordinaria tenga solamente una materia evaluada con calificacion negativa se
considera que posee madurez académica si cumple todos y cada uno de los siguientes
criterios:

1. Tener como minimo una calificacién de 3 en la materia evaluada con calificacién

negativa.

2. Asistencia regular a clase.

3. No haber mostrado abandono manifiesto de la asignatura a lo largo del afio de
acuerdo con los procedimientos de evaluacion que figuran en el PCC vy
programaciones docentes; por ejemplo: cuaderno de clase, salidas a la pizarra,
intervenciones en clase, enfrega de ejercicios, pruebas escritas y/u orales de
acuerdo con el informe oral y/o escrito del/la profesor/a.

4. Contribucion a la convivencia, entendiendo por esta la buena actitud ante la
asignatura y la adopcién de un actitud que favorezca el mantenimiento del orden
necesario para impartir con normalidad la asignatura sin lesionar el derecho a la
estudio del resto de los/as compaiieros/as.

A continuacion el/la tutor/a que presentard un informe de acuerdo con los
siguientes indicadores:

1. Situacién familiar del/la alumno/a.

2. Expectativas del/la alumno/a.

3. Seguimiento del/la alumno/a: asistencia a clase, integracion en el grupo,
participacién en clase y en actividades complementarias-extraescolares.

4. Informe del Departamento de Orientacidn, si procede.
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6.2.3.- Proceso para dar trdmite o no a la condicion de Madurez Académica

Finalmente se procederd a la votacion de cada uno de los miembros de la
Junta Evaluadora que juridicamente estd formada por el conjunto de profesores/as que
han impartido docencia a ese/a alumno/a durante el dltimo curso académico. Asimismo
cuando un/a profesor/a imparta mds de una materia al alumno votard tantas veces como
materias imparta a ese/a alumno/a. La votacién se realizard a mano alzada y el/la
tutor/a del grupo preguntard a los miembros de la Junta Evaluadora:

a)Votos afirmativos para la condicion de madurez académica del/la
alumno/a:.........ccccooveneenns
b)Votos negativos para la condicion de madurez académica del/la alumno/a.............................

Se considera el grado de madurez académica si se obtiene los dos tercios de
votos afirmativos, en caso contrario se entiende que el/la alumno/a no ha alcanzado la
madurez académica.

6.3.-CRITERIOS PARA DECIDIR LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR EN
EL SUPUESTO DE HABER MAS ALUMNOS/AS QUE NUMERO DE MATRICULAS
DE HONOR

» El alumno o alumna que tenga una media de 9 o superior en el segundo curso de
Bachillerato tendrd derecho a ser propuesto para la concesion de Matricula de
Honor de acuerdo con la normativa vigente

En el supuesto de haber mds candidatos o candidatas a la Matricula de Honor
porque su nimero viene establecido por cada 20 alumnos/as o fraccion de 20,
regirdn los siguientes criterios:
1. Tener una media de 9 o superior en las tres materias de modalidad
cursadas en el segundo curso de Bachillerato.
2. Tener la media mds alta en el primer curso de Bachillerato.
3. No haberse ausentado del Centro a tramos horarios los dias en los que
habia programados exdmenes aunque esas faltas estén justificadas, salvo
que medie un certificado médico o similar emitido por un organismo oficial.
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ANEXO0S

ANEXO 1: Informe de Evaluacién Final 1° ESO

ANEXO 2: Informe de Evaluacidén Final 2° ESO

ANEXO 3: Informe de Evaluacién Final 3° ESO

ANEXO 4: Informe de Evaluacién Final 4° ESO

ANEXO 5: Informe de Evaluacién Final 4° ESO -DIVERSIFICACION-
ANEXO 6: Consejo Orientador

ANEXO 7: El informe final en el Ciclo Formativo

ANEXO 8: Modelo de Acta de Evaluacidn y de Reuniones de Equipos Docentes
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ANEXO 1: INFORME DE EVALUACION FINAL

NIVEL: ESO CURSO: 1°ESO GRUPO:

ALUMNO/A:

A.- GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS y COMPETENCIAS BASICAS DEL CURSO:

(Poner una cruz donde proceda)

El alumno/a ha alcanzado los objetivos y competencias bdsicas en todas las materias.

El alumno/a no ha alcanzado los objetivos y competencias bdsicas en alguna/s de las
materias (ver Boletin de Evaluacidn Continua y, en su caso, informes adjuntos).

B.- ASPECTOS COMUNES DE EVALUACION:

Teniendo en cuenta el seguimiento académico realizado durante el curso y una vez realizada la Evaluacidn

Final, la Junta de Evaluacidn ha llegado a las siguientes conclusiones:

(Figura una X en las observaciones que proceden segtn la Junta Evaluadora.)

Los resultados académicos del alumno/a han estado influidos:

Positivamente Negativamente
L] Estudio y trabajo constante | Falta de estudio y trabajo
[ | Interésy motivacién por aprender [] Escaso interés y motivacién por aprender
| Comportamiento adecuado " | Comportamiento inadecuado
L] Asistencia regular || Asencias a clase con frecuencia
| Otros: | Otros:
(N° de observaciones con Xi__)

C.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD APLICADAS:
(Sefidlese la que proceda en las distintas materias)

ACT: Adaptacién Curricular; AF: Agrupamiento Flexible; AO: Apoyo Ordinario

Ciencias de la Naturaleza Mdsica

Ciencias Sociales, Geografia e Historia Educacién Fisica
Inglés Religidon

Lengua Castellana y Literatura Optativa
Matemadticas

Educacidn Pldstica y Visual

(Marque con una “X" si procede)

Apoyo Especializado: ' | Pedagogia Terapéutica "] de Audicién y Lenguaje

(| Programa de Refuerzo en sustitucién de la materia optativa.

L] Otras:

69



IES ARZOBISPO VALDES-SALAS

D.- DECISION DE PROMOCION. (De acuerdo con la informacién anterior y los criterios establecidos en
el Proyecto Curricular.):

El alumno o alumna PROMOCIONA por la razén seiialada con una cruz:

Por tener calificacién positiva en todas las materias.

Por tener calificacién positiva en todas las materias excepto una.

Por tener calificacién positiva en todas las materias excepto dos.

Teniendo tres materias con calificacidn negativa (ho siendo una de ellas Lengua Castellana y
Literatura ni Matemdticas ni Primera Lengua Extranjera), siendo la carga horaria de las tres
materias respecto al horario lectivo semanal inferior al 20% y no teniendo en esas tres
materias, con calificacién negativa, una nota inferior a 3 puntos y alcanzando en el conjunto
de materias del curso una media de 6,5 o superior y ademds, no haber mostrado abandono en
las materias.

Teniendo mds de dos materias con evaluacion negativa por ser alumno repetidor.

Siendo alumno de NEE por considerar la Junta de Evaluacién que no se derivardn beneficios
pedagdgicos hi de socializacidn al permanecer un afio mds en el curso.

El alumno o alumna NO PROMOCIONA por la razén sefalada con una cruz:

Por tener tres o mds materias evaluadas con calificacién negativa siendo una de ellas Lengua
Castellana y Literatura o Matemdticas o Primera Lengua Extranjera.

Por tener ftres o mds materias evaluadas con calificacién negativa inferior a 3 puntos y no
habiendo alcanzado una nota media de 6,5 o superior en el conjunto de materias del curso.
Por tener tres o mds materias evaluadas con calificacion negativa y cuya carga horaria sea
del 20% o superior (dos materias de 2 horas y la otra de 1 hora é una materia de 3 horas y
dos de 1 hora).

Siendo alumno/a de NEE si a juicio de la Junta de Evaluacion esta decision permite que el
alumno/a alcance los objetivos del curso o se deriven beneficios para su socializacién.

E.- OBSERVACIONES DEL TUTOR/A ¥/O JUNTA DE EVALUACION.

En Salas, a de de 201

El tutor/a del grupo,

Fdo.:
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ANEXO 2. INFORME DE EVALUACION FINAL

NIVEL: ESO CURSO: 2°ESO

ALUMNO/A:

GRUPO:

A.- GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS Y COMPETENCIAS BASICAS DEL CURSO:

(Poner una cruz donde proceda)

El alumno/a ha alcanzado los objetivos y competencias bdsicas en todas las materias.

El alumno/a no ha alcanzado los objetivos y competencias bdsicas en alguna/s de las
materias (ver Boletin de Evaluacidn Continua y, en su caso, informes adjuntos).

B.- ASPECTOS COMUNES DE EVALUACION:
Teniendo en cuenta el seguimiento académico realizado durante el curso y una vez realizada la Evaluacidn

Final, la Junta de Evaluacidn ha llegado a las siguientes conclusiones:

(Figura una X en las observaciones que proceden segtn la Junta Evaluadora.)

Los resultados académicos del alumno/a han estado influidos:

Positivamente

Negativamente

L] Estudio y trabajo constante

[ | Interésy motivacién por aprender

L] Comportamiento adecuado
L] Asistencia regular
| Otros:

| Falta de estudio y trabajo

[] Escaso interés y motivacién por aprender
" | Comportamiento inadecuado

|| Asencias a clase con frecuencia

"] Otros:

(N° de observaciones con X:

)

C.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD APLICADAS:
(Sefidlese la que proceda en las distintas materias)

ACT: Adaptacién Curricular; AF: Agrupamiento Flexible; AO: Apoyo Ordinario

Ciencias de la Naturaleza Tecnologia
Ciencias Sociales, Geografia e Historia Mdsica

Inglés Educacién Fisica
Lengua Castellana y Literatura Religién
Matemdticas Optativa

Educacidn Pldstica y Visual

(Marque con una “X" si procede)

Apoyo Especializado: ' | Pedagogia Terapéutica

|| de Audicién y Lenguaje

(| Programa de Refuerzo en sustitucién de la materia optativa.

L] Otras:
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D.- DECISION DE PROMOCION. (De acuerdo con la informacién anterior y los criterios establecidos en
el Proyecto Curricular):

El alumno o alumna PROMOCIONA por la razén seiialada con una cruz:

Por tener calificacién positiva en todas las materias.

Por tener calificacién positiva en todas las materias excepto una.

Por tener calificacién positiva en todas las materias excepto dos.

Teniendo tres materias con calificacidn negativa (ho siendo una de ellas Lengua Castellana y
Literatura ni Matemdticas ni Primera Lengua Extranjera), siendo la carga horaria de las tres
materias respecto al horario lectivo semanal inferior al 20% y no teniendo en esas tres
materias, con calificacién negativa, una nota inferior a 3 puntos y alcanzando en el conjunto
de materias del curso una media de 6,5 o superior y ademds, no haber mostrado abandono en
las materias.

Teniendo mds de dos dreas o materias con evaluacién negativa por ser alumno/a repetidor.
Siendo alumno de NEE por considerar la Junta de Evaluacién que no se derivardn beneficios
pedagdgicos hi de socializacidn al permanecer un afio mds en el curso.

El alumno o alumna NO PROMOCIONA por la razén sefalada con una cruz:

Por tener tres o mds materias evaluadas con calificacién negativa siendo una de ellas Lengua
Castellana y Literatura o Matemdticas o Primera Lengua Extranjera.

Por tener ftres o mds materias evaluadas con calificacién negativa inferior a 3 puntos y no
habiendo alcanzado una nota media de 6,5 o superior en el conjunto de materias del curso.
Por tener tres o mds materias evaluadas con calificacion negativa y cuya carga horaria sea
del 20% o superior (dos materias de 2 horas y la otra de 1 hora é una materia de 3 horas y
dos de 1 hora).

Siendo alumno/a de NEE si a juicio de la Junta de Evaluacion esta decision permite que el
alumno/a alcance los objetivos del curso o se deriven beneficios para su socializacién.

E.- OBSERVACIONES DEL TUTOR/A ¥/O JUNTA DE EVALUACION

En Salas, a de de 201

El tutor/a del grupo,

Fdo.:
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Anexo 3: INFORME DE EVALUACION FINAL

NIVEL: ESO CURSO: 3°ESO GRUPO:

ALUMNO/A:

A.- GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS Y COMPETENCIAS BASICAS DEL CURSO:
(Poner una cruz donde proceda)

El alumno/a ha alcanzado los objetivos y competencias bdsicas en todas las materias.

El alumno/a no ha alcanzado los objetivos y competencias bdsicas en alguna/s de las
materias (ver Boletin de Evaluacién Continua y, en su caso, informes adjuntos).

B.- ASPECTOS COMUNES DE EVALUACION:
Teniendo en cuenta el seguimiento académico realizado durante el curso y una vez realizada la Evaluacidn

Final, la Junta de Evaluacién ha llegado a las siguientes conclusiones:

(Figura una X en las observaciones que proceden segtn la Junta Evaluadora.)
Los resultados académicos del alumno/a han estado influidos:
Positivamente Negativamente
[ | Estudio y trabajo constante " | Falta de estudio y trabajo
[ | Interésy motivacién por aprender " | Escaso interés y motivacién por aprender
"] Comportamiento adecuado ] Comportamiento inadecuado
| Asistencia regular || Asencias a clase con frecuencia
| Otros: | Otros:
(N° de observaciones con X:______ )

C.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD APLICADAS:
(Sefidlese la que proceda en las distintas materias)

ACT: Adaptacién Curricular; AF: Agrupamiento Flexible; AO: Apoyo Ordinario

Biologia y Geologia Inglés

Fisica y Quimica Tecnologia

Ciencias Sociales, Geografia e Historia Ed. Ciudadania y Derechos Humanos
Educacién Pldstica y Visual Educacién Fisica

Lengua Castellana y Literatura Religién

Matemdticas Optativa

(Marque con una "X" si procede)

Apoyo Especializado: || Pedagogia Terapéutica | de Audicién y Lenguaje

| Programa de Diversificacién Curricular.

L] Otras:
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D.- DECISION DE PROMOCION. (De acuerdo con la informacién anterior y los criterios establecidos en
el Proyecto Curricular):

El alumno o alumna PROMOCIONA por la razén seiialada con una cruz:

Por tener calificacién positiva en todas las materias.

Por tener calificacién positiva en todas las materias excepto una.

Por tener calificacién positiva en todas las materias excepto dos.

Teniendo tres materias con calificacidn negativa (ho siendo una de ellas Lengua Castellana y
Literatura ni Matemdticas ni Primera Lengua Extranjera), siendo la carga horaria de las tres
materias respecto al horario lectivo semanal inferior al 20% y no teniendo en esas tres
materias, con calificacién negativa, una nota inferior a 3 puntos y alcanzando en el conjunto
de materias del curso una media de 6,5 o superior y ademds, no haber mostrado abandono en
las materias.

Teniendo mds de dos materias con evaluacion negativa por ser alumno repetidor.

Por estar cursando un Programa de Diversificacién Curricular (promocidn automdtica).

Siendo alumno/a de NEE por considerar la Junta de Evaluacién que no se derivardn beneficios
pedagdgicos hi de socializacidn al permanecer un afio mds en el curso.

El alumno o alumna NO PROMOCIONA por la razén sefalada con una cruz:

Por tener tres o mds materias evaluadas con calificacién negativa siendo una de ellas Lengua
Castellana y Literatura o Matemdticas o Primera Lengua Extranjera.

Por tener tres o mds materias evaluadas con calificacién negativa inferior a 3 puntos y no
habiendo alcanzado una nota media de 6,5 o superior en el conjunto de materias del curso.
Por tener tres o mds materias evaluadas con calificacién negativa y cuya carga horaria sea
del 20% o superior (dos materias de 2 horas y la otra de 1 hora 6 una materia de 3 horas y
dos de 1 hora).

Siendo alumno/a de NEE si a juicio de la Junta de Evaluacién esta decision permite que el
alumno/a alcance los objetivos del curso o se deriven beneficios para su socializacién.

E.- OBSERVACIONES DEL TUTOR/A ¥/O JUNTA DE EVALUACION.

En Salas, a de de 201
El tutor/a del grupo,

Fdo.:
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Anexo 4: INFORME DE EVALUACION FINAL

NIVEL: ESO CURSO: 4°ESO GRUPO:

ALUMNO/A:

A.- GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS Y COMPETENCISA BASICAS DE LA ETAPA:
(Poner una cruz donde proceda)

El alumno/a ha alcanzado los objetivos y competencias bdsicas en todas las materias.

El alumno/a no ha alcanzado los objetivos y competencias bdsicas en alguna de las
materias (ver Boletin de Evaluacidn Continua y, en su caso, informes adjuntos).

B.- ASPECTOS COMUNES DE EVALUACION:
Teniendo en cuenta el seguimiento académico realizado durante el curso y una vez realizada la Evaluacidn

Final, la Junta de Evaluacidn ha llegado a las siguientes conclusiones:

(Figura una X en las observaciones que proceden segtn la Junta Evaluadora.)
Los resultados académicos del alumno/a han estado influidos:
Positivamente Negativamente
L] Estudio y trabajo constante | Falta de estudio y trabajo
(| Interésy motivacién por aprender [ Escaso interés y motivacién por aprender
| Comportamiento adecuado " | Comportamiento inadecuado
L] Asistencia regular || Asencias a clase con frecuencia
| Otros: | Otros:
(N° de observaciones con X: )

C.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD APLICADAS:
(Seiidlese la que proceda en las distintas materias)

ACI: Adaptacion Curricular, AO: Apoyo Ordinario

Lengua Castellana y Literatura Biologia-Geologia

Ciencias Sociales, Geografia e Historia Fisica-Quimica

Etica Tecnologia

Matemdticas Mdsica

Educaciédn Fisica Educacidn Pldstica y Visual

Inglés Optativa 1 ( )
Religion Optativa 2 ( )

(Marque con una “X" si procede)

Apoyo Especializado: || Pedagogia Terapéutica | de Audicién y Lenguaje

L] Otras:
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D.- DECISION DE TITULACION. (De acuerdo con la informacién anterior y los criterios establecidos en
el Proyecto Curricular.):

El alumno o alumna obtiene el TITULO de Graduado en Educacién Secundaria por la razén sefialada
con una cruz:

Por tener calificacién positiva en todas las materias.

Por tener calificacidn positiva en todas las materias excepto en una, siempre que no sea hi
Lengua Castellana y Literatura ni Matemdticas ni Primera Lengua Extranjera y la nota de la
materia evaluada con calificacién nhegativa sea como minimo 3 puntos y la nota media del
conjunto de materias del curso sea de 6,5 puntos y ademds, no haber mostrado abandono en la
materia.

Por tener calificacién positivas en todas las materias excepto dos (que no sean ni Lengua
Castellana y Literatura ni Matemdticas ni Primera Lengua Extranjera) y la carga horaria de
las dos materias respecto al horario lectivo semanal sea igual o inferior al 17% y siempre que
la nota de las materias evaluadas con calificacidn negativa sea como minimo de 3 puntos y la
nota media del conjunto de materias del curso sea de 6,5 puntos y ademds, no haber mostrado
abandono en las materias.

Por tener calificacion positiva en todas las materias excepto tres (no siendo Lengua
Castellana y Literatura ni Matemdticas hi Primera Lengua Extranjera) y la carga horaria de
las tres materias respecto al horario lectivo semanal sea igual o inferior al 17% y siempre que
la nota de cada una de las materias evaluadas con calificacion negativa se como minimo de 3
puntos y la nota media del conjunto de materias del curso sea de 6,5 puntos y ademds, no
haber mostrado abandono en las materias.

El alumno o alumna NO obtiene el TITULO de Graduado en Educacién Secundaria por la razén
sefialada con una cruz:

Por tener calificacion negativa en una, dos, tres o mds materias y no cumplan los
requisitos indicados en el epigrafe anterior.

E.- OBSERVACIONES DEL TUTOR/A ¥/O JUNTA DE EVALUACION

En Salas, a de de 201__
El tutor/a del grupo,

Fdo.:
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Anexo 5: NIVEL: ESO CURSO: 4° DIVERSIFICACION GRUPO:

ALUMNO/A:

A.- GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS Y COMPETENCIAS BASICAS DE LA ETAPA:

(Poner una cruz donde proceda)

El alumno/a ha alcanzado los objetivos y competencias bdsicas en todas las materias

El alumno/a no ha alcanzado los objetivos y competencias bdsicas en alguna de las
materias (ver Boletin de Evaluacidn Continua y, eh su caso, informes adjuntos).

B.- ASPECTOS COMUNES DE EVALUACION:
Teniendo en cuenta el seguimiento académico realizado durante el curso y una vez realizada la Evaluacidn

Final, la Junta de Evaluacidn ha llegado a las siguientes conclusiones:

(Figura una X en las observaciones que proceden segtn la Junta Evaluadora.)

Los resultados académicos del alumno/a han estado influidos:

Positivamente

Negativamente

L] Estudio y trabajo constante

[ | Interésy motivacién por aprender
L] Comportamiento adecuado

L] Asistencia regular

| Otros:

| Falta de estudio y trabajo

[] Escaso interés y motivacién por aprender
" | Comportamiento inadecuado

|| Asencias a clase con frecuencia

"] Otros:

(N° de observaciones con X: )

C.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD APLICADAS:
(Sefidlese la que proceda en las distintas materias)

ACI: Adaptacion Curricular, AO: Apoyo Ordinario

| Programa de Diversificacién Curricular

Ambito Sociolingiifstico

Educacién Pldstica y Visual

Ambito Cientifico-Tecnoldgico

Optativa 1 (

Educacién Fisica

Optativa 2 (

Inglés Adaptado

Religidn

Tecnologia

Mdsica

(Marque con una X", si procede)

Apoyo Especializado: ' | Pedagogia Terapéutica "] de Audicién y Lenguaje

L] Otras:
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D.- DECISION DE TITULACION. (De acuerdo con la informacién anterior y los criterios establecidos en
el Proyecto Curricular.):

El alumno o alumna obtiene el TITULO de Graduado en Educacién Secundaria por la razén sefialada
con una cruz:

Por tener calificacién positiva en todas las materias o dmbitos.

Teniendo evaluacion hegativa en una o dos materias, o en el Ambito Prdctico y habiendo
superado los Ambitos Cientifico-Tecnoldgico y el Lingiiistico y Social.

Excepcionalmente teniendo calificacién negativa en tres materias o en dos materias y el
Ambito Préctico, y habiendo superados los Ambitos Cientifico-Tecnoldgico y Lingiiistico y
Social, siempre que a juicio del equipo docente haya alcanzado las competencias bdsicas y los
objetivos de la etapa.

El alumno o alumna NO obtiene el TITULO de Graduado en Educacién Secundaria por la razén
sefialada con una cruz:

Por tener calificacién negativa en el Ambito Cientifico-Tecnolégico o en el Ambito
Lingiiistico y Social.

Por tener calificacién negativa en una, dos o tres materias siempre que no se den las
circunstancias anteriores.

No haber alcanzado las competencias bdsicas ni los objetivos de la etapa al tener mds de
tres materias con calificacidn negativa.

E.- OBSERVACIONES DEL TUTOR/A ¥/O JUNTA DE EVALUACION

En Salas, a de de 201
El tutor/a del grupo,

Fdo.:
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ANEXO 6:. CONSEJO ORIENTADOR

CONSEJO ORIENTADOR

del/la alumno/a del
grupo de 4° de ESO, elaborado por la Junta de Evaluacion del grupo al

término de la Etapa.

JEFATURA DE ESTUDIOS
DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
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La Junta de Evaluacién del grupo 4° de ESO, utilizando la informacion recogida durante la
etapa a través del proceso de ensefianza-aprendizaje y de las actividades de tutoria, considera que:

* En cuanto al grado de consecucion de los objetivos y de las competencias bdsicas previstas a lo
largo de la ESO el alumno o la alumna se encuentra en la siguiente situacion:

O Ha alcanzado todas las competencias bdsicas y objetivos en las distintas materias.

O Aunque no ha superado todas las materias y, en consecuencia, no ha alcanzado todas las
competencias bdsicas y objetivos de las mismas, se aprecian posibilidades de progreso en las
opciones educativas posteriores que se le recomiendan.

O No ha logrado desarrollar las competencias bdsicas y objetivos de una parte importante de las
distintas materias, y se aprecian dificultades de aprendizaje que pueden limitar su progreso en las
opciones educativas posteriores.

» Los intereses mostrados por el alumno/a son:
Q Cursar un Bachillerato (Modalidad: ).
Q Cursar un Ciclo Formativo de Grado Medio.
Q Continuar la formacién fuera del sistema educativo.
a
a

Incorporarse a la vida laboral.

Teniendo en cuenta sus aptitudes, sus hdbitos de estudio, su grado de madurez académica, sus intereses y la
propia percepcion que el alumno tiene de sus posibilidades futuras, esta Junta de Evaluacion le
recomienda:

Incorporarse a cualquier opcion del sistema educativo.

Cursar Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales.

Cursar Bachillerato de Ciencias y Tecnologia.

Cursar Bachillerato Artistico.

Cursar un Ciclo Formativo de Grado Medio.

Permanecer un afio en 4° de ESO.

Permanecer en 4° de ESO incorpordndose a un Programa de Diversificacién Curricular.
Incorporarse a un Programa de Cualificacion Profesional Inicial.

000000 DD

O

En todo caso, si el alumno/a decide continuar formdndose académicamente siguiendo la opcién
recomendada o la elegida por el propio alumno/a finalmente debe dedicar el esfuerzo, constancia y
organizacién necesarios para hacer posible la culminacidn positiva de los estudios que el alumno/a decida
emprender.

D.D? , como tutor/a de 4° ___ de

ESO firma el presente consejo orientador en Salas a de de 201
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ANEXO 7: El informe final en el Ciclo Formativo

INFORME DE EVALUACION

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO

“FABRICACION A MEDIDA E INSTALACION DE CARPINTERIA Y MUEBLE"

ALUMNO/ A:

CURSO: SEGUNDO EVALUACION: ORDINARIA FINAL

Salas, a de de 201___

El/la tutor(a:

Fdo.:
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ANEXO 8: MODELO DE ACTA DE EVALUACION Y DE REUNIONES DE EQUIPOS
DOCENTES

ACTA DE LA EVALUACION FINAL EXTRAORDINARIA DEL GRUPO DE ** ESO “"A"

.............. del T.E.S. "Arzobispo Valdés-Salas", a las

se relnen los siguientes profesores/as:

Profesor/a

Profeso

r/a

Profesor/a

Profesor/a

Profesor/a

Profesor/a

Profesor/a

Profeso

r/a

Profesor/a

Profesor/a

Profesor/a

Profesor/a

Profesor/a

Profeso

r/a

Profesor/a

Profesor/a

Profesor/a

Profesor/a

Profesor/a

Profeso

r/a

Profesor/a

Profesor/a

Profesor/a

Profesor/a

horas del

ESTADISTICA DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS DEL GRUPO

Materias | EF | MUSICA |RELIGI. |LENGUA |EPV | CN INGLES |FRANCES | MATEMA | CS | LENG.
TICAS ASTUR.

N? alumnos

Aprueban %

Suspenden %

N° total [N°® alumnos |N°  alumnos | Suspenden | Suspenden | Suspenden | Suspenden

alumnos repetidores |con materias| 1 materia 2 materias |3 materias |4 materias o

pendientes mds

DESARROLLO DE LA SESION

> Profesores/as ausentes:

> Seguimiento grupo-clase.

» Convivencia.
o Del grupo en general.
0 Apercibimientos del alumnado del grupo.
* Absentismo
o Del grupo en general (adjuntar resumen de faltas de Sauce).
+ Rendimiento académico del grupo en general.
* Seguimiento de las programaciones de las distintas materias en el
grupo.
» Acuerdos adoptados respecto al grupo.
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» Seguimiento de los acuerdos adoptados respecto al grupo en la Red
o Junta de Evaluacion anterior.

» Sequimiento del alumnado.

* Seguimiento individual del alumnado.

O O O O

(@)

Rendimiento académico.

Comportamiento y apercibimientos.

Absentismo.

Medidas de atencién a la diversidad (AF, Diversificacidn,
PCPI, etc.)

Acuerdos adoptados.

Seguimiento de los acuerdos adoptados en la Red o Junta de
Evaluacion anterior.

En Salas, siendo las ..........h. se levanta la sesién , a............. de...ian, de 20....

Fdo: xexanxkiox® (Tutor/a del grupo)
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ACTA DE LA REUNION DE EQUIPOS DOCENTES
GRUPO DE ** ESQ "**
En el aula ..o, del I.E.S. Arzobispo Valdés-Salas, siendo las
..................... horas del dia ........ccccccoevvervrerercrsrcrsresicineen., S€ rrelinen los siguientes
profesores/as:

Profesora Profesora Profesora Profesora Profesora Profesora

Profesora Profesora Profesora Profesora Profesora Profesora

Profesora Profesora Profesora Profesora Profesora Profesora

Profesora Profesora Profesora Profesora Profesora Profesora

Orden del dia (puntos que han de estar recogidos en el acta).

» Profesores/as ausentes:
> Seguimiento grupo-clase.
» Convivencia.
o Del grupo en general.
0 Apercibimientos del alumnado del grupo.
* Absentismo
o Del grupo en general (adjuntar resumen de faltas de Sauce).
« Rendimiento académico del grupo en general.
» Seguimiento de las programaciones de las distintas materias en el
grupo.
» Acuerdos adoptados respecto al grupo.
* Seguimiento de los acuerdos adoptados respecto al grupo en la Red
o Junta de Evaluacién anterior.
> Seguimiento del alumnado.
* Seguimiento individual del alumnado.
Rendimiento académico.
Comportamiento y apercibimientos.
Absentismo.
Medidas de atencién a la diversidad (AF, Diversificacidn,
PCPI, etc.)
Acuerdos adoptados.
Seguimiento de los acuerdos adoptados en la Red o Junta de
Evaluacion anterior.

O O O O

(@)

En Salas, siendo las ..........h. se levanta la sesién , a............. A€ de 20....

Fdo: Tutor/a del grupo
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1.- LA GUIA DE SAUCE

La Guia de la aplicacién SAUCE se puede consultar en las carpetas habilitadas para
el profesorado en los ordenadores de los Departamentos Diddcticos, Sala de Profesores
y Jefatura de Estudios.

También se puede consultar a través de internet para lo cual presentamos la ruta
de acceso:

@ Desde la pdgina de inicio de EDUCASTUR pinchamos en [Comunidad Educasturl],
introducimos nuestro nombre de usuario y nuestra clave.

@ En la pdgina siguiente pinchamos en [aplicacion SAUCE] y [comenzarl]

@ Una vez dentro de la aplicacién vamos a la esquina derecha de la pantalla y de los
cinco iconos que aparecen pinchamos en el primero por la izquierda (al poner la flecha
del ratén encima dice "DOCUMENTOS").

@ A continuacién se abre un desplegable y se escoge la opcion [utilidades]

< Este nos ofrece otro drbol donde se escoge [manuales]

@« Abrimos el menu siguiente y escogemos el manual de Sauce y en la pestafia que
sale pedimos manual de Sauce para Secundaria.

& Acto seguido se pincha en [/a V/ ]Jque vemos en la esquina izquierda que significa
“aceptar”.

Nos saldrd un mensaje diciendo si queremos guardar o abrir el archivo generado en
PDF; hacemos lo que mds nos interese y ya disponemos de nuestro manual.

2.- AUSENCIAS, PERMISOS Y LICENCIAS DEL PROFESORADO
Protocolo de actuacion:

a) Ausencias del profesorado. Siempre que sea posible, el profesorado comunicard
con antelacién su previsible o segura ausencia, a fin de que puedan ser conocidas
por Jefatura de Estudios y el profesorado de guardia con la finalidad de
organizar mejor la atencion del alumnado. La comunicacién podrd ser verbal, si se
encuentra fuera del Centro, o escrita utilizando el impreso correspondiente que
se facilita en Jefatura de Estudios/Secretaria. No siendo posible la comunicacion
previa, se comunicard lo antes posible, después de producida la falta, la causa'y,
en su caso, la posible duracion de la ausencia. En caso de enfermedad, si no existe
baja, no pueden justificarse mds de 3 dias naturales mediante parte médico. El
cuarto dia debe producirse la reincorporaciéon al Centro. Si la ausencia por
enfermedad se prolonga por 4 o mds dias es necesario justificar la ausencia con
el correspondiente parte de baja, que debe estar a disposicién del Centro lo
antes posible a fin de tramitar la peticidn de sustitucion.

b) Justificacion de faltas. A la vuelta del profesor o de la profesora ausente,
cubrird y entregard en Jefatura de Estudios el impreso de autojustificacién,
expresando los dias de ausencia y las horas lectivas y complementarias perdidas.
El impreso deberd acompafiarse, en su caso, de los documentos de justificacion

pertinentes. Ver pdgina web del centro:
http://web.educastur.princast.es/ies/arzobisp/ Profesorado= Permisos vy
Licencias.
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Permisos y licencias. La Resolucién de 1 de septiembre de 2009, de la Consejeria
de Educacion y Ciencia, por la que se delegan competencias en los titulares de
diversos organos de la Consejeria, BOPA del 10 de septiembre establece:

1.- Delegar en quien sea el titular de la Direccion General de Personal
Docente la competencia para la concesion de permisos y licencias del personal
docente en los siguientes supuestos: permisos de reduccién de jornada, licencia
por asuntos propios, licencia por enfermedad, todos los permisos y licencias de
los directores/as de los centros educativos.

2.- Delegar en quien sea el titular del Servicio de Personal Docente de la
Direccion General de Personal Docente la competencia para la concesién de
permisos y licencias del personal docente en los siguientes supuestos: permiso
para realizar funciones sindicales, permiso de lactancia de hijo menor de doce
meses, permiso de parto y paternidad, permiso por adopcién o acogimiento,
permiso por nacimiento de hijo prematuro, permiso por razén de violencia de
género, licencia por matrimonio, licencia para la asistencia a cursos de
perfeccionamiento profesional.

3.- Delegar en quienes sean titulares de las Direcciones de los Centros
docentes, de los CPRs y de los Equipos de Orientacion Educativa y Profesional la
competencia para la concesién de permisos del personal docente en ellos
destinado en los siguientes supuestos: permiso por fallecimiento, accidente o
enfermedad grave de un familiar, permiso por traslado de domicilio, permiso para
concurrir a exdmenes, permiso por deberes inexcusables de cardcter publico y
personal, permiso para acudir a exdmenes prenatalaes y téchicas de preparacion
al parto.

Deber inexcusable. De acuerdo con el articulo 48.1 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Bdsico del Empleado Pudblico y normativa procedimental
autondmica se entiende por deber inexcusable la obligacion que incumbe a una
persona cuyo incumplimiento le genera una responsabilidad de indole civil, penal o
administrativa. Dentro del mismo concepto deben incluirse también los deberes
de crdcter civico como: presidente o vocal de las Mesas electorales, quienes
acrediten su condicién de interventores, candidatos y candidatas a los distintos
procesos electorales, citaciones en los Juzgados, Comisarias, Delegaciones de
Gobierno, Delegaciones de Defensa, expedicién o renovacion del DNI, pasaporte,
permiso de conducir, certificados o registros en centros oficiales,
requerimientfos o frdmites notariales, asistencias a plenos o comisiones
informativas y de gobierno municipales, consultas, tfratamientos y exploraciones
de tipo médico, acompafiamiento a hijos e hijas menores a asistencia médica y a
parientes minusvdlidos/as o disminuidos/as hasta segundo grado de afinidad o
consaguinidad para la realizacién de trdmites puntuales por razén de su estado o
edad, o cualquier trdmite obligado ante organismos oficiales, salvo que todos
estos trdmites puedan realizarse fuera de la jornada normal de trabajo. También
se entienden incluidos en este permiso la asistencia a congresos, cursos, cursillos,
seminarios, symposiums, encuentros, certdmenes, coloquios, conferencias,
reuniones, jornadas y demds eventos colectivos de cardcter cientifico, técnico,
profesional, colegial o asociativo, previa autorizacion de la autoridad competente.
La concesidn de este permiso se considera como de cardacter potestativo; no
obstante, si existe una norma que imponga el deber inexcusable y este no puede
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cumplirse fuera del horario de trabajo, la Administracién, previa justificacion de
estos extremos por el interesado, concederd el permiso por el tiempo
indispensable. El disfrute de este permiso afectard lo menos posible a las
obligaciones docentes.

Realizacion de gestiones. Salvo que estén motivadas por deber inexcusable, sean
inaplazables y resulte absolutamente imposible realizarlas por otra persona,
desde el Centro o en horario alternativo no coincidente con la jornada lectiva y
con actividades incluidas en el horario individual del profesor o de la profesora,
no se puede conceder permiso.

Indisposicion imprevista, urgencia o similar. El profesor o la profesora
comunicardn por teléfono, fax, correo electronico u otro medio del que quede
constancia su ausencia, tramitando a posteriori la documentacion establecida al
efecto.
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3.- MODELOS DE IMPRESOS PARA SOLICITUD DE PERMISOS A LA
CONSEJERIA

3.1.- Actuacion 1®: El impreso para comunicar y justificar faltas en el centro, se
puede recoger y se debe de entregar en Jefatura de Estudios; no obstante el
documento se puede descargar desde la Intranet Educativa -Comunidad Educastur- a la
que se accede con las claves de cada funcionario/a. Una vez en la Comunidad Educastur
se activa Gestién de Personal y dentro de esta el bloque 2 “"Modelos de solicitud de
permisos y licencias del personal docente”.

3.2.- Actuacion 2%: En el blog de Jefatura de Estudios estad a disposicién de todos/as
los/as docentes el documento de "Comunicacion/Justificante” de Faltas que se debe
acompafiar al impreso oficial cuando se solicite un permiso o una licencia. Si el blog no
estd operativo se solicita copia de este documento en Jefatura de Estudios.

MODELO
COMUNICACION/JUSTIFICANTE DE FALTAS
D./D? Profesor/a de la
asignatura de perteneciente al Cuerpo de
con NIF comunica que va a faltar / ha faltado los dlas y

horas siguientes: Completad las horas lectivas y complementarias segtn el horario

MES: CURSO ACADEMICO: 201 /201

DIA/DIAS

LUNES MARTES | MIERCOLES| JUEVES VIERNES

08,30-09,25

09,25-10,20

10,20-10,35

10,35-11,30

11,30-12,25

12,25-12,40

12,40-13,35

13,35-14,30

14,30-15,25

15,30-16,25

16,25-17,20

OTROS RED| EVALUACION ccp CLAUSTRO CONSEJO ESCOLAR

14,30-16,00

15,30-20,00

por los motivos que se explican:

Salas, a de de 201_
Firma

SR.DIRECTOR DEL IES. "ARZOBISPO VALDES-SALAS"
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