Moédulo Profesional : Primeros Auxilios ( PA)

Equivalencia en créditos ECTS 3
Codigo 0020
Duracion en horas totales 35

ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS

Este modulo tiene la organizacion de sus contenidos estructurada de manera que
se da comienzo con los contenidos basicos de los primeros auxilios para pasar
posteriormente a aquellos mas practicos con la aplicacion de técnicas propias de la
intervencion en emergencias.

CONCRECION DE LOS CONTENIDOS

Segun los bloques establecidos, se programaran atendiendo a las competencias
profesionales, personales y sociales

* UDI- Los primeros auxilios y la secuencia de actuaciones
- ¢ Qué son los primeros auxilios?
- Limites en la prestacion de los mismos
- Marco legal
- Secuencia de actuaciones (proteger, alertar, socorrer)
- Apoyo psicologico
e UD2- La evaluacion de emergencia
- (Qué es la evaluacion de emergencia?

- Fundamentos de anatomia y fisiologia (consciencia, respiracion
y circulacion de la sangre)

- Los signos vitales (temperatura corporal, respiracion, pulso y
dolor)

- Como se debe realizar la evaluacion de emergencia
* UD3- La reanimacion cardiorrespiratoria

- Andlisis de las situaciones de riesgo vital

- Desobstruccion de las vias aéreas

- Reanimacién cardiopulmonar



a. Ventilacion artificial
b. Compresiones toracicas

c. Ventilacion y compresiones combinadas

* UD4- La asfixia y las hemorragias

- (Qué es la asfixia?
a. Asfixia por obstruccion
b. Asfixia por compresion
c. Otras situaciones que llevan a asfixia
- (Qué es una hemorragia?
a. Actuacion en caso de hemorragia externa

b. Actuacion en caso de hemorragia interna

e UDS5- La evaluacion de urgencia

- Laevaluacion de urgencia
- Las posiciones de reposo de la victima
- Eltraslado de la victima

a. Traslado manual

b. Traslado sobre una camilla

e UDG6- Contusiones, heridas, fracturas y lesiones

Traumatismos

Contusiones (articular o muscular)

Heridas:

Fracturas

Luxaciones

a. Tipos
b. Complicaciones de las heridas
¢. Actuacion en caso de una herida

d. Hemorragia nasal o epistaxis



* UD7- Lesiones causadas por el calor, el frio y la electricidad
- Lesiones causadas por el calor
a. Efectos generales:el acaloramiento
b. Efectos generales: el golpe de calor
c. Efectos locales: las quemaduras
- Lesiones causadas pro el frio
a. Efectos generales: la hipotermia
b. Efecto local: la congelacion
- Lesiones causadas por la electricidad
* UDS8- Cuerpos extraiios e intoxicaciones
- Los cuerpos extrafios
- Las intoxicaciones
a. Pautas de actuacion
b. La intoxicacion etilica
* UD?Y- Pérdida de consciencia. Convulsiones
- Pérdida de consciencia
a. Conmocion
b. Desmayo
c. Hipoglucemia
d. Infarto de miocardio
e. Accidente vascular cerebral
- Convulsiones
a. Epilepsia
b. Ataque histérico

c. Convulsiones febriles

EVALUACION Y RECUPERACION



La evaluacion de este modulo se rige por el articulo 15 de la Resolucion del 18 de
Junio de 2009 en la que se establece la organizacion y evaluacion de la Formacion
Profesional en el Principado de Asturias

7.1 CRITERIOS DE EVALUACION
R.A.1 :Criterios de evaluacion:

a) Se ha asegurado la zona segun el procedimiento oportuno.

b) Se han identificado las técnicas de autoproteccion en la manipulacion de

personas accidentadas.

c) Se ha descrito el contenido minimo de un botiquin de urgencias y las

indicaciones de los productos y medicamentos.

d) Se han establecido las prioridades de actuacion en multiples victimas.

e) Se han descrito los procedimientos para verificar la permeabilidad de las vias

aéreas.

f) Se han identificado las condiciones de funcionamiento adecuadas de la

ventilacion-oxigenacion.

g) Se han descrito y ejecutado los procedimientos de actuacion en caso de

hemorragias.
h) Se han descrito procedimientos para comprobar el nivel de consciencia.

1) Se han tomado las constantes vitales.

j) Se ha identificado la secuencia de actuacion segun protocolo establecido por

el ILCOR (Comité de Coordinacion Internacional sobre la Resucitacion).

R.A.2 :Criterios de evaluacion:

Se han descrito los fundamentos de la resucitacion cardio-pulmonar.

Se han aplicado técnicas de apertura de la via aérea.

Se han aplicado técnicas de soporte ventilatorio y circulatorio.

Se ha realizado desfibrilacion externa semiautomatica (DEA).

Se han aplicado medidas post-reanimacion.

Se han indicado las lesiones, patologias o traumatismos mas frecuentes.
Se ha descrito la valoracion primaria y secundaria del accidentado.

Se han aplicado primeros auxilios ante lesiones por agentes fisicos, quimicos y
biologicos.

Se han aplicado primeros auxilios ante patologias organicas de urgencia.
Se han especificado casos o circunstancias en los que no se debe intervenir.

R.A3 :Criterios de evaluacion:

Se han efectuado las maniobras necesarias para acceder a la victima.

Se han identificado los medios materiales de inmovilizacién y movilizacion.



¢) Se han caracterizado las medidas posturales ante un lesionado.

d) Se han descrito las repercusiones de una movilizacion y traslado
inadecuados.

e) Se han confeccionado sistemas para la inmovilizacion y movilizacion de
enfermos/accidentados con materiales convencionales e inespecificos o medios
de fortuna.

f) Se han aplicado normas y protocolos de seguridad y de autoproteccion
personal.

R. A. 4 :Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las estrategias basicas de comunicacion con el accidentado y
sus acompanantes.

b) han detectado las necesidades psicoldgicas del accidentado.

c) Se han aplicado técnicas basicas de soporte psicologico para mejorar el Se
estado emocional del accidentado.

d) Se ha valorado la importancia de infundir confianza y optimismo al
accidentado durante toda la actuacion.

e) Se han identificado los factores que predisponen a la ansiedad en las
situaciones de accidente, emergencia y duelo.

f) Se han especificado las técnicas a emplear para controlar una situacion de
duelo, ansiedad y angustia o agresividad.

g) Se han especificado las técnicas a emplear para superar psicologicamente el
fracaso en la prestacion del auxilio.

h) Se ha valorado la importancia de autocontrolarse ante situaciones de estrés

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para llevar a cabo el proceso de evaluacion se ha de valorar el principio,
durante y al final del proceso de aprendizaje, por lo que se necesita recopilar
informacion utilizando técnicas e instrumentos adecuados.

La evaluacion sera continua y formativa durante todo el proceso
atendiendo a la temporalizacion de curso y se tendré en cuenta :

- Tanto la asistencia y participacion
- Como las estrategias metodoldgicas
Se valoraran pruebas practicas y tedricas por trimestres.

Las pruebas practicas seran

- Trabajos tedricos de investigacion y programacion. Serdn tanto
individuales como grupales, valorando el contenido ,presentacion y
exposicion y actitud.



- Proyectos de intervencion y actuacién, donde tengan que poner en
practica técnicas de dinamizacion grupal utilizando los recursos del
Centro y del Entorno, valorando tanto la ejecucién como la participacion
y creatividad.

Las pruebas tedricas seran :

- Pruebas escritas individuales con resolucion de cuestiones segin el
contenido temporalizado por trimestres y con orientacion al grupo sobre
tipo de cuestiones y valoracion de la prueba.

- Elaboracion de programacion final atendiendo al contenido del modulo.

7CRITERIOS DE CALIFICACION Y MINIMOS EXIGIBLES

Las pruebas tedricas y practicas tendran una valoracion ponderada de

60% y 30% para el primer trimestre y50% y 40% para el segundo y tercer
trimestre respectivamente, teniendo presente la actitud de cara al perfil
profesional que manifiesta los alumnos tanto individualmente como

grupalmente..
Evaluacion | Prueba Tedrica Prueba Practica
1? 60 30
22 50 40
3? 50 40

Se contabilizara la actitud, asistencia y predisposicion ante el trabajo bajo

el prisma del perfil profesional del Educacion Infantil con la ponderacion del
10%, sumada a la valoracién practica o por separado.

Catalogode actitudes para la evaluacion:

O O O 0O O O O

Acude a clase y a las actividades externas con regularidad y puntualidad
Entrega los trabajos en los plazos previstos, es constante y regula su tarea.
Muestra capacidad de escucha y atencion a las explicaciones.

Demuestra iniciativa, participando, preguntando y realizando propuestas
Muestra iniciativa y responsabilidad para el trabajo en grupo

Cuida los recursos y materiales, respetando las normas del centro

Se muestra colaborador y solidario, teniendo predisposicion para adaptarse a
situaciones nuevas y/o imprevistos

Muestra un buen nivel de integracion y adaptacion en el grupo general y en
los diferentes grupos de trabajo

Mantiene una actitud de respeto hacia las personas, cualquiera que sea su
situacion o condicion personal y sociocultural



o Valora positivamente la reflexion y la critica como instrumentos necesarios
para su desarrollo personal
Se tendran en cuenta tanto las pruebas tedricas como practicas en cada

evaluacion trimestral temporalizadas por curso.

También se tendran en cuenta los contenidos actitudinales programados
por trimestres para la ponderacion establecida y la consecucion de los criterios
de evalucacion

En caso de absentismo y superar el 25% de las horas totales del
modulo, se informard al alumno de la imposibilidad de la aplicacion correcta de
los criterios generales de evaluacion y de la propia evaluacion continua , por lo
que sera evaluado mediante prueba extraordinaria elaborada por el Dpto. y
atendiendo a el contenido conceptual ,procedimental y actitudinal; asi como la
entrega de trabajos personalizados

Las pruebas finales en convocatoria ordinaria y extraordinaria se
ajustaran a los criterios de evaluacion del modulo.

Minimos exigibles

La calificacion final del modulo se obtendra de la media ponderada de
las calificaciones obtenidas en cada evaluacion trimestral.

La nota media de final de curso, sera la media de las evaluaciones, los cuales
deberan haberse superado con una calificaciéon minima de 5 puntos.

Para la evaluacion positiva, la calificacion se realizard atendiendo a
baremo en escala numérica del 1 al 10, siendo necesaria para ello obtener una
puntuacion minima de 5 atendiendo a los 4 Resultados de Aprendizaje y sus
Criterios de Evaluacién asi como la Competencias Profesional del Titulo
correspondiente a este modulo, f) .

Si no se consigue llegar a un minimo ( con puntuacioén de 5), se tendra la
oportunidad de convocatoria extraordinaria en septiembre, contemplando los
mismos requisitos.

Imposibilidad de aplicacion de evaluacion continua:

La evaluacion continua requiere la asistencia obligatoria a clases. Tal y como se
explica en el apartado de criterios de calificacion no se realizard evaluacion
continua si las faltas de asistencia superan el 25% del total del mddulo.
Para el seguimiento de la asistencia de los alumnos se hara un registro diario de
faltas en el modelo de registro del departamento, que luego seran registradas en
SAUCE. En caso de superar el numero de faltas establecidas se notificara al
alumno por escrito su pérdida del derecho a la evaluacion continua, previo aviso
de las circunstancias en que se encuentra cuando le falten un namero
aproximado de 10 faltas para que se dé esta pérdida de evaluacion continua.



El alumno en esta situacion debera ir a evaluacion final con el contenido de las
evaluaciones no superadas

Los alumnos en esta situacion deberdn realizar una serie de actividades y
trabajos individuales en compensacion de las actividades y contenidos que no
han trabajado en el aula a lo largo del curso.

El programa de actividades y trabajos a entregar podria personalizarse en
funcion de las circunstancias personales y académicas del alumno con la
imposibilidad de aplicacion de la evaluacion continua y sera facilitado al alumno
con un mes de antelacion a la fecha de la evaluacion final. Ademas, seran
entregados los trabajos solicitados en la fecha sefialada por el departamento.

La prueba de evaluacién final constard de dos partes, una tedrica y otra
practica, teniendo que superarse ambas para aprobar el modulo.

La calificacion final se obtendra de la valoracion de los trabajos entregados y de
la prueba de evaluacion final, en un porcentaje del 50% cada uno de ellos.

En el caso de los alumnos cuyas faltas a clase estuvieran justificadas, el equipo
educativo y cada profesor en sus moddulos buscaran los procedimientos
adecuados y posibles para suplir esta carencia en cuanto a los trabajos practicos
necesarios para la superacion de cada modulo.

PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

La Evaluacion temporalizada por trimestres sera susceptible de
procedimientos de recuperacion en caso de no haber sido superada, ya que se
valora la consecucion o no de los Objetivos para cada trimestre, lo que se
determinara segun las caracteristicas de los alumnos y distribucion de la
recuperacion, pero siempre estimando que sea antes de la siguiente Evaluacion
correspondiente al siguiente trimestre.

De no ser asi, es decir, de no recuperar por evaluaciones se podria
acceder al final de la convocatoria Ordinaria y Extraordinaria.

Para los alumnos que tengan que recuperar se les orientarda mediante plan de
trabajo, donde se incluirdn actividades suplementarias a las que hayan realizado
a lo largo del trimestre y para los contenidos tedricos y procedimentales se
realizara prueba de recuperacion y comprobar el grado de adquisicion.

También se informard para los que tengan que acceder al final en convocatoria
ordinaria o extraordinaria sobre la prueba final con calendario, tipo de prueba y
trabajos a entregar segun los requerimientos para superar el médulo.

Se tendran todas las orientaciones pertinentes de recuperacion para los
alumnos que se tengan que presentar en la convocatoria Extraordinaria



CONTENIDOS BASICOS

Valoracion inicial de la asistencia en urgencia:

Sistemas de emergencias

Objetivos y limites de los primeros auxilios

Marco legal, responsabilidad y ética profesional.

Tipos de accidentes y sus consecuencias

Signos de compromiso vital en adulto, nifio o nifia y lactante.
M¢étodos y materiales de proteccion de la zona.

Medidas de autoproteccion personal.

Botiquin de primeros auxilios.

Prioridades de actuacion en multiples victimas. Métodos de triaje simple.
Signos y sintomas de urgencia.

Valoracion del nivel de consciencia.

Toma de constantes vitales.

Protocolos de exploracion.

Terminologia médico-sanitaria en primeros auxilios.
Protocolo de transmision de la informacion.

Aplicacion de técnicas de soporte vital:

Control de la permeabilidad de las vias aéreas.

Resucitacion cardiopulmonar basica.

Desfibrilacion externa semiautomatica (DEA).

Valoracion del accidentado.

Atencion inicial en lesiones por agentes fisicos (traumatismos, calor o frio,
electricidad y radiaciones).

Atencion inicial en lesiones por agentes quimicos y bioldgicos.

Atencion inicial en patologia organica de urgencia.

Actuacion limitada al marco de sus competencias.

Aplicacion de procedimientos de inmovilizacion y movilizacion:

Evaluacion de la necesidad de traslado.

Posiciones de seguridad y espera.

Técnicas de inmovilizacion.

Técnicas de movilizacion.

Confeccion de camillas y materiales de inmovilizacion.

Aplicacion de técnicas de apoyo psicoldgico y de autocontrol:

Estrategias basicas de comunicacion.

Valoracion del papel del primer interviniente.

Técnicas facilitadoras de la comunicacion interpersonal.

Factores que predisponen a la ansiedad en situaciones de accidente
emergencia.






