
Ciclo Formativo de Grado Medio  de Técnico en  

Jardinería y floristería 
 
 
Duración: Dos cursos académicos (Ultimo trimestre del 2º curso: Módulo de Formación en Centros de Trabajo) 

 
Competencia general que otorga el Título profesional: 

La competencia general de este título consiste en instalar, conservar y restaurar jardines de exterior e interior, así como praderas 

para uso deportivo, y realizar las actividades de producción de planta y de floristería, manejando y manteniendo la maquinaria e 

instalaciones, cumpliendo con la normativa medioambiental, de control de calidad y de prevención de riesgos laborales. 

 
Puestos de trabajo que se pueden desempeñar: 
 

• Jardinero, en general, Viverista, Injertador, florista por cuenta propia o ajena. 

• Jardinero cuidador de campos de deporte. 

• Trabajador de parques urbanos, jardines históricos y botánicos. 

• Trabajador cualificado en la instalación de jardines y zonas verdes. 

• Trabajador cualificado en mantenimiento y mejora de jardines y zonas verdes. 

• Trabajador cualificado por cuenta propia en empresa de jardinería. 

• Trabajador en viveros, en general. 

• Trabajador cualificado en propagación de plantas en viveros. 

• Trabajador cualificado en cultivo de plantas en viveros. 

• Trabajador especialista en recolección de semillas y frutos en altura. 

• Trabajador cualificado en producción de semillas. 

• Trabajador cualificado en viveros. 

• Oficial de floristería. 

• Vendedor de floristería. 

Módulos Profesionales  Curso Horas semanales 

Fundamentos Agronómicos 1º 6 

Taller y Equipos de Tracción 1º 5 

Infraestructuras e Instalaciones 1º 3 

Principios de sanidad vegetal 1º 3 

Implantación de jardines y zonas verdes 1º 7 

Composiciones florales con plantas 1º 3 

Formación y Orientación Laboral 1º 3 

Mantenimiento de jardines y zonas verdes 2º 6 

Producción de plantas y tepes de vivero 2º  9 

Establecimientos de floristería 2º 5 

Tecnicas de venta en jardinería y floristería  2º 3 

Empresa e iniciativa emprendedora 2º 4 

Formación en centros de trabajo 2º 380 

 
Condiciones de acceso:  

• Con el titulo de graduado en E.S.O. 

• Con el Título de Técnico Auxiliar 

• Con 2º de BUP completo 

• Mediante una prueba de acceso cuando se tengan 17 años cumplidos en el año natural en que se realiza la prueba y no se 

reúnan los requisitos académicos 

 


