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1.- CONTEXTO SOCIO-EDUCATIVO DEL I.E.S VALLE DE ALLER
Pertenece al concejo de Aller, situado  al sur de la zona central de Asturias, en el sector oriental de la denominada “Cuenca Carbonífera”.Es un concejo de montaña, angosto y minero en su parte inferior, montañoso y ganadero en la superior que limita con la provincia de León y  se articula en torno al eje que coincide con el  valle que forma el río del mismo nombre.
Tiene una extensión de 375,89 kilómetros cuadrados y una población de 14.786 habitantes (2002)

La zona donde se ubica el I.E.S. es predominantemente minera. No obstante, la población está en descenso, debido a un crecimiento vegetativo negativo (-314, del 2001 al 2002)  prejubilaciones y cierre de minas. En este momento tenemos una pirámide de población vieja, donde la media de edad es de 42,4 años, situada por debajo de la media nacional.


Debido a estas características el índice de emigración es importante, existe una tendencia alta  a desvincularse de la zona; por tanto, el éxito académico se considera un medio para salir del concejo.


Los alumnos provienen de familias de estructura clásica, en las que la mujer queda relegada al papel de ama de casa y el grado de formación de ambos progenitores es bajo, más de un 50% solamente han recibido estudios básicos.


En algunos  casos los alumnos han de recorrer diariamente hasta 30 kilómetros para llegar al IE.S por lo que dicha distancia desconecta más la relación entre el propio Centro y las familias.


En un muestreo realizado destacan dos fenómenos sociales singulares:

No son los hijos de padres con profesiones liberales(cualificados) quienes obtienen mejores resultados académicos, sino los hijos de obreros en activo. Los hijos de los jubilados, obtienen resultados sensiblemente inferiores que la media, llegando incluso a un índice de abandono superior al habitual.


Nuestro centro  proviene de la fusión de  un Instituto de B.U.P. y un Instituto de F.P., además en  el curso 96-97 se incorporan los alumnos y profesores del Primer Ciclo de la E.S.O. Es decir, en este período de tiempo se produce la integración de tres tipos  de alumnos  y de profesores, con unos hábitos y expectativas muchas veces diferentes. Conviene destacar pues, el abanico de edades que va de 12 hasta 20 años. 


A continuación detallamos la relación de alumnos del centro, el horario y el profesorado:
	ESO


	BACHILLERATO
	CICLOS
	TOTAL

	1º ciclo


	2º ciclo
	humanidades
	C.C.S.S
	CCNN salud
	 tecnologico
	hosteleria
	 

	1º


	2º
	3º
	4º
	1º
	2º
	1º
	2º
	1º
	2º
	1º
	2º
	1º CFGM
	 

	56


	71
	81
	81
	10
	8
	26
	25
	25
	23
	22
	9
	19
	456


horario

	          Periodo


	       Horas

	 1ª hora
	  8:30 - 9:25

	 2ª hora
	  9:25 - 10:20

	primer recreo

	 3ª hora
	  10:35 - 11:30

	 4ª hora
	  11:30 - 12:25

	segundo recreo

	 5ª hora
	  12:40 - 13:35

	 6ª hora
	  13:35 - 14:30


	DEPARTAMENTO
	NÚMERO PROFESORES 

	Actividades Extraescolares 
	1

	Biología y Geología
	4

	Educación Física
	2

	Plástica
	2

	Economía 
	1

	Filosofía
	2

	FOL
	1

	Física y Química
	3

	Francés
	3

	Geografía e Historia
	6

	Griego
	1

	Inglés
	7

	Hostelería y Turismo 
	2

	Latín 
	1

	Lengua y Literatura
	6

	Matemáticas
	7

	Música
	2

	Orientación
	5

	Religión 
	1

	Tecnología
	4


2.-  JUSTIFICACIÓN DE LA SOLICITUD


Hace tres años se inició en el centro la experiencia de trabajo de Mediación para la Resolución de Conflictos, actualmente estamos en un momento de formación conjunta de alumnos y profesores. Es, por tanto, un punto crucial para la consolidación de dicha experiencia. En la fase del proyecto de mediación en que nos encontramos, estimamos que es necesario el trabajo  y la  extensión de las habilidades y estrategias de mediación a otros ámbitos. Esto, pensamos, favorecerá el entrenamiento y la capacitación de los futuros mediadores.


Para este proyecto consideramos que es importante situar a los aprendices de mediadores en un contexto distinto al escolar habitual, y esto por dos motivos.

· El primero, bastante obvio, si queremos analizar problemas ambientales, será conveniente la inmersión en una situación ambiental concreta y en este caso pudiendo recurrir a la infraestructura de medios que el Aula de la Naturaleza nos ofrece para el análisis,  simulaciones de casos, entrevistas con expertos, el debate y la resolución de los problemas.

· El segundo motivo es que vemos también necesario la convivencia por espacio de unos dos días, de todo el grupo de mediación. Tendremos la oportunidad de aplicar y mejorar técnicas de habilidades sociales, además de fortalecer la cohesión del grupo, habida cuenta que la propensión a atenuar conflictos es máxima entre las personas que han establecido nexos cooperativos intensos.


Este proyecto se enriquece también con la colaboración de otro IES que en Asturias trabaja en un proyecto de formación de mediadores, el IES de Cerdeño en Oviedo.  Las vías de trabajo se han unido en algunos puntos de la formación del profesorado; ahora, queremos facilitar el encuentro entre el alumnado partícipe de  la experiencia de Mediación. Para ello contamos con ponentes que hasta ahora han trabajado independientemente en los dos centros, y que  unirían sus trabajos en la formación conjunta y enriquecedora de los dos alumnados; con lo que esto supone de ahorro de recursos y de enriquecimiento de experiencias.


Otra de la características que añade interés a la consecución del proyecto del IES Valle de Aller  es  la presencia de alumnos de NEE; que bien por motivos de deficiencia sensorial o de privación socio –cultural,  participan de la experiencia como uno de los medios privilegiados de integración. En un caso por falta de recursos económicos y, en el otro, por problemas de relaciones sociales, es una oportunidad privilegiada de contexto extraescolar para compensar las diferencias.

3.-  DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO


Uno de los aspectos esenciales en educación ambiental es la percepción de los problemas, que no siempre tenemos la capacidad de percibir como tales. También los diversos grupos sociales y las personas pueden sentirse afectados en desigual forma, e incluso, un mismo grupo o la misma persona en función de su actividad cambiante, por ejemplo, productor/consumidor.


La doble vertiente de la percepción y la gestión del problema, nos lleva a plantear una posible vía de acceso a los objetivos de la educación ambiental y la resolución de conflictos.

· La  percepción de los problemas ambientales

· La mediación para la resolución de los conflictos que de los anteriores se deriven


Elegimos el Aula de la Naturaleza de Luarca. Pensamos, que la localidad reúne las condiciones adecuadas para contextualizar el problema ambiental que vamos a tratar: la gestión sostenible de recursos pesqueros.

4.-  OBJETIVOS EDUCATIVOS

· Reconocer la necesidad  y la corresponsabilidad  en el mantenimiento del equilibrio ambiental

· Reconocer problemas ambientales y los posibles conflictos que éstos puedan generar

· Desarrollar la percepción sobre situaciones socio - ambientales

· Explorar y registrar visualmente el entorno natural y social

· Analizar las características de un conflicto ambiental

· Reconocer la diversidad de visiones que existen sobre un mismo problema

· Comprender procesos de comunicación centrados en el intercambio de puntos de vista

· Identificar alternativas de solución al conflicto socio-ambiental

· Valorar la organización democrática y pluralista y comprometerse en la búsqueda del bien común.

5.- CONTENIDOS

Los recursos pesqueros y la pérdida de biodiversidad

· Descripción de los diferentes seres vivos del ecosistema litoral 

· Relaciones entre los seres vivos y los componentes no vivos (luz, cambios de marea, etc.)

· Las cadenas y redes alimentarias

· Los recursos pesqueros. Identificación de las principales especies de interés pesquero

· Causas del agotamiento de los caladeros

· Desarrollo sostenible de la pesca

· Simulación de la gestión de un caladero

Conflictos  socio-ambientales

· Elementos básicos del conflicto

· El conflicto ambiental

· Tipos de conflictos

El manejo del conflicto y su resolución

· Visiones sobre los conflictos

· Actores involucrados en un conflicto y en su resolución

· Actitudes frente al conflicto

· Actitudes frente a la búsqueda de solución del conflicto

· Formas o vías de enfrentar los conflictos

La mediación como vía alternativa  en la resolución de los conflictos

· Características de los procesos de mediación

· Etapas de la mediación

· Premediación

· Presentación y reglas de juego

· “Cuéntame”

· Aclarando el problema

· Proponer soluciones

· Llegar a un acuerdo

· Seguimiento del acuerdo

El mediador y su papel en la resolución de conflictos

· El papel del Mediador

· Características que debe cumplir  el mediador


6.- DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES. CALENDARIO Y METODOLOGÍA

6.1.- Descripción

· La actividad está destinada a parte del grupo de mediación: 30 alumnos de toda la etapa de la ESO. , acompañados de 5 profesores.

· La estancia en el Aula de la Naturaleza la solicitamos para los días 4 de junio, por la tarde, y los días 5, completo y 6, hasta las 13 horas. Las pernoctas serían el día 4 y 5.

· Los alumnos trabajarán en grupos reducidos y en gran grupo. Al principio y al final de los dos días habrá una sesión de grupo en el aula de naturaleza, para organizar, completar y sintetizar las actividades de cada día.

· Una de las actividades será la de la gestión de los espacios comunes utilizados por los alumnos, así como las habitaciones. Para ellos cada grupo se responsabilizará del cuidado material y la convivencia de sus miembros. Se elaborarán estrategias encaminadas tal fin.

6.2.-  El plan  de trabajo es el siguiente
Día 4:

· Llegada al Aula sobre las 14,30 h. Comida.

· De 16,30 h. a 18 h. Trabajo de campo en el litoral 

· De 19 a 20 h. Trabajo en el Aula. Problemas ambientales. Conflictos

Día 5:

· De 10,30 h a 14 h, con descanso a la mitad, trabajo en el aula sobre Habilidades Sociales y Estrategias de Mediación. Visita al Aula del Mar.

· De 15,30 h. a 18 h. Trabajo en el aula

· De 19 a 20 h.. Visita a la Lonja 

Día 6:

· De 10 h a 12 h. Continuación con el trabajo de Mediación. 

· A las 13 h, regreso a Moreda

6.3.- Metodología


Las actividades que se realicen en el Aula de la Naturaleza  las vinculamos con las normales que realizamos en el aula y a tal efecto distinguimos tres fases:


Una fase previa a la salida. Comprende todo el trabajo realizado con los alumnos hasta la fecha


La segunda fase se desarrollará en el Aula de la Naturaleza, con las previsiones arriba expuestas


La tercera fase, corresponde a la actuación del grupo de Mediación en el Instituto, donde se aplicarán las habilidades y estrategias de la mediación para la resolución de conflictos.

6.4. Información a los responsables familiares. Autorizaciones


Existe un modelo en nuestro Instituto para que los padres den su aprobación a las actividades complementarias y extraescolares, los alumnos no pueden realizarlas sin la entrega previa de dicho modelo al responsable de la actividad.


Los responsables familiares tienen información a través de una carta explicativa en la que consta: tiempo de la estancia, actividades a desarrollar, equipaje necesario y organización de la estancia en el Albergue, así como otros puntos que en el momento consideremos de interés.

7.- EVALUACIÓN 


La evaluación es una parte integrante del programa y su finalidad será la mejora y la perfección del mismo, comprenderá las siguientes fases:

a)  Evaluación del contexto

Objetivo: Identificar la población objeto del programa, valorar sus necesidades. Diagnosticar los problemas que subyacen en las necesidades y juzgar si los objetivos propuestos son los suficientemente coherentes con las necesidades     valoradas.

Método: Revisión de actas de las Reuniones del Equipo de Mediación, entrevistas con alumnos y familias, historial académico y otros diagnósticos.

Toma de decisiones para el cambio: La meta es conseguir un Equipo capacitado     para intervenir en  la Resolución de Conflictos, aplicando las técnicas de mediación. Se comprobará si los objetivos están relacionados  con la solución de conflictos y planificaremos los cambios necesarios.

b) Evaluación de entrada
Objetivo: Valorar la idoneidad del Proyecto, en concreto de los Problemas ambientales seleccionados y la utilización del Aula de la Naturaleza para completar el mismo y la cualificación actual  del Equipo de Mediación 

Método: Analizar los recursos humanos y materiales disponibles y las estrategias de     procedimientos referentes a su aplicabilidad y viabilidad.

Toma de decisiones para el cambio: Estructurar  actividades para el cambio seleccionando los recursos y estrategias de solución y planificaciones.

c) Evaluación del proceso
Objetivo: Identificar los defectos de la planificación o de la realización (pertinencia de los objetivos, contenidos, metodología y criterios de selección de alumnos), proporcionar información para las decisiones programadas y juzgar las actividades y otros aspectos del procedimiento.

Método: Reuniones de Equipo de Mediación, registros, entrevistas y otros diagnósticos.

c) Evaluación del producto
Objetivo: Describir y emitir juicios acerca de los resultados, relacionarlos con los objetivos y la información proporcionada por el contexto, la entrada y el proceso e interpretar su valor.

Método: Equipo de Mediación, entrevistas de las partes implicadas en el Programa y    otros diagnósticos.

Toma de decisiones para el cambio: En base a lo anterior decidir la continuación,    modificación o readaptación del Programa, informando de sus efectos.

8.-  PRESUPUESTO


Dos días a Pensión completa: 25,5 euros por 30 alumnos + 6 profesores = 918 euros


Transporte en autocar Moreda-Aula de la Naturaleza-Moreda: 490 euros.


Total de gastos previstos: 1.408 euros
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